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PI{ESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
MINISTERIO DEL INTERIOR o

DECRETO N° 2535 -

POR EL CUAL SE APRUEBAN LAS MODIFICA CIONES INTRODUCIDAS EN

LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA ENTIDAD DENOMINADA “COLEGIO DE
CONTADORES DEL PARAGUAY". ' '

Asuncién, 30 de (_?(-,-,4,«,,4;(3_: de 2014 |

VISTO: La presentacién realizada ante el Ministerio del Interior, ¢l 11 de junio de 2014

(Expediente ML N° 1568/2014), por el sefior Atilio Gayoso Jara, en
representacion de la entidad denominada “Colegio de Contadores del
Paraguay"; y

CONSIDERANDOQ: Que el recurrente solicita la aprobacion de las mody‘:cac:oms v
introducidas en los Estatutos Sociales de la-mencionada entidad.

. Que las modificaciones incorporadas en los Estatulos Sociales de
la entidad denominada “Colegio de Coniadores del Paraguay”.
fueron protocolizadas por ante la Notaria Piiblica Teresita Denis
Filippini, con Registro N° 914 y asiento notarial en la capital del

" pats, conforme se acredita en las Escrituras Piblicas N° 10 del 31
de enero de 2014 y N° 35 dei’ 3 de octubre de 2014. '
Que Ias normas que mody‘:can la Ca: ta Orgdnica de la referidi

. lentidad.: se, ajustan a las prescripcioncs del Articulo 108 v

concordantes del Cédigo Civil.

Que las autoridades de la mencionada entidad quedai .
compelidas. a inscribir las modificacioncs incorporadas en los
Estatutos Sociales en los registros oficiales del Iistado. - -

:5 POR TANTO, encejercicio de sus atribuciones constitucionales,

(vl EL#PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

DECRETA:

Art. 1°- Apruebanse las mod:f caciones. introducidas en los I s.*a.fum.s Sociales de 1 .
entidad denommada “Co(eg:o de Contadores del Paraguay”.

Art. 3°
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Ciudad de Asuncién , Republica del Paraguay, a los 'IRETNTA Y [N dias del mes de

ENERO del afio DOS MIL CATORCE ante mi: TERESITA Dl‘ NIS K., Notana Pablica,

f i

 Titular del Registro Nl’lmero 914, comparecen: Ei sefior ATILIO EDMUNDO GAYO30

JARA, con Cédula de Identidad Civil N° 447.265, casado y el Senor E DGAR LORENZO

VILLALBA MIRANI)A, con Ccdula de Identidad Civil N° 709 108, casado, di‘llbOS

comparecientes son paraguayos mayores de edad, habiles, qmenex 1ust:ﬁcan sus 1dentsdadcs

con los documentos” arriba mencionados, y manifiesta haber cumplido con las leyes

‘nacionales de'caré.;:'fter pérsonal,.' é!oy fe- Los sefiores ATH..]() EDMUNDO GAYOSO

(fld COLEGIO DE CONTADORES Dl*i l‘;\RAGUAY _en sus

'c'ai"‘aic’t"efé's; de PRESH?EN’_I‘E y SECRETARIO, respectivamente, cargos que invisten, en

.....

';\e;ift.u"d del: Acta "dé Asamblea ‘Ordinaria’ de fecha 29 de abrii de! afo dos mil doce M

Resoiumon Ordinatia 'N® 01/2012 del (,onsejo Directivo del ( ‘olegio de Contadores del

9.de'junio de 1916, con Personeria Juridica reconocida por Resolucion del Poder chcutwu

domlclhados para este acto enel local del Colegio de Contadores del Palaguay, sito en lfts '

calles chros N° 860 entre Manuel Dominguez y F. R. Moreno, (Ie esta cnudad Capita] - Los

Phraglay - I]‘L COLEGIO DE CONTADORES DEL PARAGUAY. fue fundado en fecha

N° 7418 del 21'‘de enero de 1918, bajo la denominacion de “COLEGIO DE

CONTADORES”, modificads por “COLEGIO DE CONTADORES DEL PARAGUAY”,

segun Decteto del Poder Ejecutivo N°14.867, de fecha 6 de agosto de 1946; con Estatutos

‘modificados por Decretos del Poder Ejecutivo N° 24.806, dol de febrero de 1957, y

N°26.636, del 11 dc nowembrc de 1976 es una Asociacion sin fines de lucro, constmuda a

perpétuidad, modificado sus Estatutos posteriormente por Decreto de Poder Ejecutivo de Ia

o e



i Nacxon N° 14. 3 ‘}' 'del 05 de agosto de 1996 mas adelantc nuevamente fueron modmcados

!sus estatutos, por Escntura N° 16 de fecha S’de ocmbre deI 2.010 Qasada ante ia Escnbam

- _ t
. |Ménica Esperanza Murdoch de Colturi, de cuyo testimonio se tomé razon _i_ad?lrecgl_gm

iﬁiegr_leral de los Registro Publicos,_en la seccion Personas Juridicas y Asociaciones, bajo ¢l

_T\j" 253 al folio 3179, serie A, en fecha 26 de mayo del 2011.-Y los sefiores ATILIO ‘

i i
) '.-E'DMUNDO GAYOSO JARA y EDGAR LORENZO VILLALBA MIRANDA, por la |

rcpresemaclon que ejercen DICEN: Que solicitan de mi la Escribana autorizante, transciiba

P
s

Y u.n mi protocolo el documento que me presentan en copia firmada y que correspond(, ‘l Acta |

) fde Asamb!ea Extraordinaria de la Asociacion de fecha 26 de marzo del afio dos l‘llii trece,

con el texto de modlﬁcaclon de los Estatutos aprobados en dlcha Asamblca para su-

i mscrzpcion en ei reglstlo correspondlente y para lo que hubiere lugar en derecho mendo

, {procedente lo solicitado, lo transcribo 4 continuacion: “COLEGIO DE CONTA DORIES

l)LL I’ARAGUAY 'ASAMBLEA GFNERAL ORDINARIA. En la cmdad de Abuncmn

"'s

capual de la Repubhca del Paragua)g m el local del Colegio de (,ontadores del Paraguay,

\
t
1&110 cn chros numero ochoctentos sesenta entre Manuel Dominguez y Ful[_(,uun R.

.Mol eno, 51end0 las vemte “horas dél dia martes , veinte y seis de marzo del anu dos nul

..|trece en su 2da convocatona con el quérua presente en virtud al amculo 25 dc ioq

estatutos sncnaies de la mstitucmn, y luego de transcumda una hora de 1(1 prnmrd

convocatona se da 'inicio " a'la ‘Asafiblea Extraordinaria que el Consqo Dueutwo de

'SIULllt‘.llte Orden del . dta Punto 4no: Demgnacmn del Presidente y Secrehnu dl.. la

‘ Asamblea (artlculo 20 23 25) Punto dos Lectura y Consideracion de los r_utlcu!os e

incisos a ser 1nod1ﬁcados en los Estatutos Somales Punto tres: Elec.cnon de dm s0Cios

e (e e B e e k. e e e R L T e =
!
:asamblelslas para firmar conjuntama,nte con el pres&deme v el secretario e! ‘\Cl-l de

_ 1x’kbmm‘:lea Desarrollo de la Asamblea Ordinaria. El Presidente del Conse]o Dneuwv dul




=i

Colegio de Contadores del Paraguay, Lic. ;Ltilio Gayoso Jara da las palabras de apertura de

la Asamblea Extraordmana, dando Ia bwm}femda a los asamb!mstas L7 pone a consuieracmn

de los mismos el primer punto del Ordcn d,Ll Dia. Al respecto el Lu. Victor Hugo Metg,amm

mociona el nombre del socio Santiago La,éuardra para presxdente de Asamblea y la de Guido

socios, Lic. Maria Agustina Garcia y Lic. Hugo Caballero, no habicrido mocion en contra fa

misma es aceptada y se conforma la mesa Directiva de la Asamblea. El Lic. Santiago

Laguardia da las. grac-ias-por. la confianza en su persona para dirigir la Asamblea v a

continuacién solicita al secretario de la misma dé lectura al ségundo punto del Orden dei

i
]
i
¥
~!
:
l

Dia. Luego de la lectura se pone a consideracion de los asamblms’r(n hb articulos e inci 1505 @ |

ser modificados pi'é'Sént'adds por la Comisién Revisora de los Estatutos sociales, los cuz:ics

| CAPITULO 1V' DELOS MIEMBROS - Art. 6° inc. “d” e inc. “¢” se cambia la frase

son cltados de a und'y luegd de las deliberaciones quedan clt, [1 51gu1ente fonm

“Conséjo Stpetior” por ‘el de “Ctmse;o Directivo”, aprobado por u nanin ldﬂ.d CAPY [UI O

Vv DERECHOS'Y_’GI LIGACINES DE LO‘; MIEMBROS A:l 7" Se le agrega d ne.

L)

g Usar en sus membretes anuncios o publicaciones el titulo dc m(m iCLl]'ddO de[ ( olc 10

dé Contadores”, aprobado por unamrmdad Art. 8% Al final del inc. “e” se mnsngna ia im‘;e

“adoptadas de la IFAC”, ‘aprobado por unanimidad. Art. 10“ se lc agrega la ﬁ ase

“re'g’l'a:mient'o interho " dictado por el Consejo 'dire.ctivo" apmhddo por la asambica

CAPITULO Vi REGIMEN DE LOS MIEMBROS -Art. 11“ :\I Ima,l se ic ascrega ia

frase * reglamento intérno dictado por ‘el Consejo dlrectivo aprobado por la asarnbl(,a ;\:t

12°% Al final del_mc_ “b7'se 'agrega la frase “adoptado de la [EAC", e, * '1i final sc agrega. |

| 1a frase * ‘por el Consejo Directivo 1nc “fr se incluye “del Consej ;o dwectwo e acuel rto

PP, SEs S SRS —

[T ™

conla... ..”, se aprueban la '_tnodiﬁcaciones_ Art. 13%: en el inc. “g" se i:lciuye “del _Con&cjo

DLrectwo en acuerdo con. ... se aprueba por asamblea. Art. 14": Se deroga-el Seguuclo

A ot e e
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..iparrafo “en cuanto al caso previsto en el Art.13, inc. “f”...... ", aprobado por unanimidad.

g'ﬂ_,._;-_t.._‘l__b"__"_;m'EI segundo parrafo cﬁueda modificado “el miembro esta obligado........, medlante

. los mecanismos que sean necesarios”. Se acepta y aprueba la mocion. Art. 16°: Se incluye

. lel parrafo “debera presentar una nota. con motivo justificado y por un afio”. Sc lleva a

.. |debate la propuesta y la misma es aprobada. Art. 17°:"Se saca el segundo parrafo. Aprobado

. lpor unanimidad. Art. 18°: Se incluye en el primer parrafo “Autoridades Selectivas y

- =

. Elcctivas como tamblen a_continuacién “o_funcionario administrativo”, se accpta la

|
_ mcimmn por los asamb!eistas CAI"'[ JLO VILEL RILGLMEN DE ORGANIZAC i(}f\ —_

;\n 19: se modifica el Art. 19 quedando redactado como sxgue “Articulo 19: Son ()ruamm

e e

) Matricuiacién g) Las'Co'misiones' 0 ‘Gi"iipos'ﬁmcionales Se debate la modificacion y la

misma es a(,eptad*t por L unanimidad. CAPITULO VI DE LAS ASAMBLEAS - Art 20:

= iEn su altimo parrafo ‘se incluye confOrme a estos, estatutos en su Art, 25” Se apruchd por Ia

asambiea. Art. 21:' Se‘derbga 14 ‘abtiial y queda redactada como antes de Sl ullima

_ mod:f‘ icacion. Aprobado la modlhcacmn por la‘dsamblea. Art. 22 Se saca el 1m “e”. se

apmt,ba Art. 23' Se mc[uye fformulado por gscrito por un mm:mo del 10% de socios

"

iactzvo ': yse modifica el ultlmo"p'&"rrafd : asamb]ca extraor dinaria dentro de Im lrunta
, y e i

_ :did“a ”. Se dprueba la modlf cauén. Art. 26 Se saca el iiltimo parrafo

F o E S b o

,,,,, D i.[t}e mien

;p; esentes trel nta mlembros 1ncILudos los petlcmnantes ,,,,,,, . Se debate sobre ei pillltO y se.

émocimla su aprobacién por unanimidad’ Art., 29: se incluye en el segundo p&re‘uf‘o

deblendo el pedido venir refrendado por ‘un minimo del 5% de 105 ITH(.InblOb

_ Eactivos. v Se aprueba. Art. 30: Se incluye en el uitimo panafo ..asimismo hgus aran con

icargns deﬁnidos ....... y el Consejo de'Etica y Ejercmlo Profesional”. Esta ultzma |n(,lua:0n

-

‘1c~ debatida cntrc 108 presentes qulenes [uego dé varias posturas mocionan la aprohfu 1on ¢ iu

[T SR £ 5 PO P I B A
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SERIE AQ

. ESCRIBANO :
LOCALIDAD: :
DIRECCION :
REGISTRO

. Vpunto el cual es aceptado por unanimidad. CAPITULO IX DEL CONSEJO DIRECTIVO

5 |- Art. 31: Se elimina la Gltima parte que dice “ademas son, mieml;_r_ps, naturales del consejo

directivo el presidente del consejo profesional y los-presidentes 'HE_?I_IEIFBI(‘QS afiliadas”. Se

2

.. | acepta la mocién por la asamblea. Art. 33: se modifica la parte de antigiiedad para acceder |

. | a ser miembro eleglble para el consejo dlrectwo y pasa de dos como miembro activo atres y
.. | se incluye en la parte ﬁnal ‘para mtcgrar comisiones 0 grupos funcionales.......Salvo las -

- mencionadas en el Art. 63 para. mtegrar “el Consejo de Etica y Dl‘;blplma Profesional”,

- e

. mocién es debatida entre: los presentes y ﬁnaiiza siendo aprobada. Art. 34: Se incluye -al i

conse_lo de Etica v dlsciphna profesional y durarin tres afios en sus cargos. Punto aprobado

L2 . st

) 10, | POT asamblea Art. 36: en la segunda parte de! parrafo dos se |n_r1!u_ve ‘y mas de d{‘

- ausencias jiistiﬁcadiis'fiufaxﬂe ¢l 'afio™ Esta inclusion les aprobada por ur?ld_fyl:f_i_l.(.{:-ilg )}l l'& I"
o | 3¢ elimina la preséncia del presidente del consejo profesnonal y pr emdeflfefifieft.'iad( S
= afiliadas para el quorum de las sesmnes del Consejo Dlrectwo Apmba(lo por E_afa.ﬁ_ﬂ_)_l_m
" Art. 40: en el inc. “d” dltima parté “Articulo 19, se cambia el inciso “d” por el inc. “¢”, en
is el inc. “m” se cambla Junta de Dismphna por “Conse_;o de Lt:cg y l}nsuplma l’mfe%ional ’ 5

= . ,mdu“ el mc “v\f’ quc dlga\‘ﬁ]ar el monto de la cuota soE:_:_aE ‘Se m_tidif' ca CL-IILC; i
. .quédando'comb sigu’ej “Di‘cta_r réglamentos internos. ,S’e mOdlﬁca e:l nc. “f ’.’ agregandme_
" “por iotivos debidanichte justificadbs...” Gltimo parrafo Estas mdumones son momonadfls
o 1Y aprobadas por los’ pzir‘tmlpantes 'CAPITULO X DEBERES "r A[l{[BUCION ES i)L
. LOS MIEMBROS DEL CONSEJ O DIRECTIVO — Art. 46°: sc (,amh:a el primer inciso,
21 — B S S
quedando’ redactado como sigue “Recaudar los fondos y efeatuar los mgvs ,se elumna el
21, B )

inciso “b”. Aprobado sin momén en contra. Se deroga por complcto cl CAPI’I ULO \lI

DEL CONSEJO SUPERIOR .pasando los numeraies 56, 57 y "\‘) <\l CAPITULO Q( I

TRATA SOBRE EL CONSEJO PROFESIONAL el cual que(ia rcdrlct'tda y modtt;cada E

de Ia siguiente forma: CAPITULO XY DEL CONSEJO PROBI* ;IONAL Art 36": Se

S i s e b e Al



e

T

= - — ES. = :
1. ;; mbia a_el primer parrafo “....un wcegremdente, un sccretarm y_10s vice _gresmentes __
i*nembros de las comisiones tecmca_s_progest los por ci Come;o Profesional y aprobados por
;‘I C0"561(1!_Q.!.'_QQEXQ_.‘E?EE';‘_P£“_“§E§§£§E ordinaria.....”. Se aprucba la mocion. Art. ST Se.
ge_hmmau los incisos “a s _"a”, “b”, “d”, “g”, el 'l cual gueda ueda redactado de }g _siguiente for, ma;

. ’*T’"

ggu_si_c_l_s;_r_a_;_:_i_('lz__l_._;__@_) Sugerir 'al__ Consejo Directivo Ia adopcién de _hormas que {ienddn al

_ ﬁemas de mte:es profes:qnaj g) Elaborar nonnas y' proced:mlentos de Aud:toua ;lpll(.-dl)te‘\

_len uuestm medlo Y que sean concordantds on Tos aceptados mtemacmnalmcn*n Mouun

_ aprobada Art. 58 : se rnodlf' ica quedando como 51gue “El COI’!SC_[O Profesional l[ev:ua su

-orresponde al Consejo Profesmnal a chtammar sobre los asuntos sometldoa a '<u
ONSEjo  Pre e llal Sobre los J

2 per[wcmnamrento del Codigo de Etlca Profesmnal ¢) Tener a r a su cargo las s gestiones de la

,!aborales a fin que lds mxembros de[ Coléglo se encuentrén cunstantemente mrormarlos €l

1

. !t.,[aborar [05 rmcn 1'05 ‘criterio's' noﬁh&i’sﬁ‘aé:Contabllrdad a llcables en Nuestro medlo Y
- p p - y ———— ._p TN

;nanlenet los armomzados con Ias recomendacmnes que surjan de (.ongresos y Confe: C"‘lCid%

F

——
i
t

'pzopro L:b:o de Actas *. Mocion apmbada Se. crea CAPITULO XIII “DLL CONSI' IO

jl)li MA'I RILULACI'ON” — desde al art. 59° al art. 61°, quedando redactado como \IL,ue

i r1 *39' “E[ Comem de’ Matnculacmn estara mtegrado por un presidente, un secretm 10 y

jcualro vocales a ser demgnados por el Consv}o Directivo...”; Art. 60:C orrespond{, al

ublico Immas Piotesmna[es de Auditom Extema u otras a crearse, y Hevar el Re==| ,tm

1e<.pcui\f0 b} Otorgar Ia matricula correspondlente conforme al reglamento dc E

nmtrlwlacmn A51m1:~,m0 la renovacxon suspensmn, canoelaclon y rehabilitacion de la

[
. nac:onaies © mternamon&[es de Contabllldad f) Fomentar trabajos de i :nvestlgauonex sob;
e e . st e e —————— e ——— e }

o
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ESCRIBANO :
LOCALIDAD :
DIRECCION" :
REGISTRO -
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W 4505342

\_../ i S s

matncula hablhtante en Q(mformldad con el Consejo de ]Jtlca y Dismplma Profes:ona] y)'o e]

'Consejo Dll'ectiVO c) (.ernﬁcar las ﬁrmas de ios profeJonales matr lcuhdos d) Dtctammar

sobre asuntos sometidos a su con51derac1on e) Veia,t! comunta.mcntc con el Consqo de

Etica y Disciplina Profesfgnal, por la vigencia del Cod:go de Etica, (lenuncmndo a traves (_ig_}_

investigue y aplique las sanciones correspondientes; f) Mantener un registro de |

Profesionales y de Firmas o Estudios profesmnales u_otros a crearse, dedicados a practicar

en forma independiente, austonas y servicios de contabLIIdach consultoria; g) Denunc:ar

[ _ fre——
ante el Consejo Directivo para su consideracion y conesIJondlente presantamon a]

Ministerio Piblico los hechos punibles que se deriven del proceso de matriculacion, en

| especial lo referente al inciso b) d) y e) de este articulo yf o cualqulm otra circunstancia que

\
\a criterio del Consejo de Matncuiacmn amerite la medida, mcluycndo la presentacion d#

¢

titulos de grado o postoradq que revistieren presunta megulandad y/o falsedad h) Dictar el

'Reglamento dé'la' Matriéula Profesiorial que debera ser aprobado por a,l Consejo Duectr

Mocién aprobada por unanimidad. Art. 61°: El consego de Matr:culauon llevara su propro

S— S

Libro de Actas ¥y elaboraré : su proplo reglamento interno que df.bera ser aprobado por. el

COI‘ISS]O Directivo. Se cambLa ‘el nombre de Tribunal de DlSClthd por Consgjo de Et1ca y

Disciplina Profesnonal 'S ‘modifica el (,APIT ULO XIV - DEL C ()N SEJO DE ET l(,f\ Y

.DISCIPLINA PROFESIONAL . Art. 62°:Se cambia el contemdn de.tuai por el siguiente

“B] thibunal de Etica y Disciplina Profesmnal estara compuesto por un Presidente, Un

wcepremdente, un séu‘etémo y dos vocales, siendo el Prcmdenls del Conse_;o Duechvo

miembro natural de' cste tnbuna[. ...”. Se aprueba por unmlmldad bc derogan los Articulos

635 64°, 65° 571} pasando'los numerales a la correlatividad de fos 51gmentes. articulados

qué Te snguen Art) 63‘* “Son condiciones para ser mlembro dt,I Lonsejo de !:ttrt ¥

Disciplina -Profesional’:' a) No haber sido sancionado por el (‘.olcgio-, b)- Tener la edad

[

o TR A



" tdebldamente asentada en ol ‘Acts respechvé.l' CAPITULO XVI DE LAS 'FILIALES -

F*l eiﬁt_nhm pﬂ@l,_pgr_hﬂhgs_dgl_m.&l IEQLMQS_G_LQQQQM_&Q_Q_SO_&&CMVO

dei CCP ) Exocnenma como docente umvermtano de 3 afios como minimo; g) Haber

" pqupa_dg_gg;go dirigencial en el g.rgmxo. Mocién aprobada por la asamblea.” Art. 64°:El

i

Consejo_de Etica y Disciplina Profesional sesionars cuando menos una vez al mes 0 a_

E_pp_d_j_cl_q_dcl Consejo Directivo. Se aprueba sin modificaciones. Art, 65°: Los acuerdos del

- Consejo de Etica y Disciplina Profesional seran tomados por simple mayoria de votos. Se

aprueba. Art. 66°: Las sanciones que puede aplicar el Consejo de Etica y Disciplina

:lf;jo_ff_;signal .son:_ a) apercibimiento, b) suspension de la calidad de miembro del gremio, ¢) |

?lggpg_l_s_i@g.__épgqbado por la asamblea. Art.:67°: En caso de que hubiese un inculpado, éste

}

i
!
1
I
i

oy 'cscnta y fundada de cualquier rmembro del Coleglo ‘Cuando el denunclantc sea elfla

- jsfg_rz'\:'_ll'_amado_q ejercer su defensa. Si no s€ presentare 0 se negare a dar sus descargos, el
z bonsejo de Etica y Disciplina profesional podrd pronunciarse sin dicho requisito. Estc

puuto es cxtensamcnte debatido entre’ los ‘asambleistas finalizando como mocion su

’mgmentes casos a) Por iniciativa de la Asamblea o dél Consejo Directivo; b) Por denuncm B

_ Premdente!ta no partlcxpara del proceso yla dehberambn, ni podra emitir voto para la

_ rc‘;plumon del 1sunto v, ¢) A pedldo del propio miembro cuando reclame o se juzgue su

;1probacmn Art. _8"‘ El Consejo ‘de ’éhca y D1sc1pl1na Profesional entendera en Jos |.

- conducta Mocnon aprobada Art. 69°% Ta Junta de Dlsmphna llevara su propio L:luu de t

Actas 'y elaborard su propio reglamemo interno qué’ deberé ser aprobado por el Cnnsejo

__ 5creados por el Cc_:_nsejo Directlvo de acuerdo con las hecesidades y tendran el ntmero de

i

:-Micmbros la duracﬁié-n y las 'tareas que se le atribuyan en la Resolucidn de su creacion y |

Duer..two Aprobado por la_asambles. CAPITULO XV DE LAS COMISIONES ¥_

GRUPOS ]“UNCIONAtES 1OArt Moty Las Cormsiones y grupos funcionales serin- ?

{
i
i

PO -
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1. |.queda redactado como sigue: Articulo 71°: Los contadores de ,(as zonas departamentales del |

5 %
2 T)ats o del exterior con un minimo de 50 rmembrps y con proposnm concordanles con los :

a fines perseguidos por el Coleglo de contadores del Paraguay, segn definiciones comemdds | i

4. |_€n estos estatutos, podran solicitar su afiliacién en caracter de ﬁliz}_{ .,y previo acuerdo del

5. | Colegio brinda a sus asociados, de conformidad a los reglamentos respectivos. Art. 72°: La

i
[
el
f
§
1

- | entidad afiliada se obliga a aca,tar y! hacer respetar estos Estatutos cn lo que respecta a sus r

o 1 principios y normas de, caracter general en cuestiones que guarden relaciéon con la ética

5. | profesional pero conservara la mas completa autonomia directiva y admimstrauva en |

4. | asuntos de orden interno o de caracter puramente local. Art. 73°: Los Miembros de las |

entidades afiliadas podran ser paslbles de sanciones por las mismas umsas. y en la misma i

Y iR S -

; forma que los Miembros del’ Colcglo Art. 74°: Los Miembros de una cntidad afiliada, sm

perjuicio de su callda(f de’ tales, podrén solicitar su ingreso at Cnlcgm con sujecion a los:

requisitos ordinarios. ‘Art. 75% La calidad de Miembro de catcgor;as especialés regita

- excluswamente con rehpecto ala enndad que la hublere otorgado Art. 6°' En mngun Cas0

el C@leglo respondera por obhgacmﬂes contraidas por entldddes .1I|hadas ni mancomun: na

sus blCl’lCS con las mlsmas Art. 77°: Remitiran anualmeme su Memm iay Balance y lista de

17 e e
- dsoc‘,laclos y sat:sfaran la cuota que fijare e] Consejo Directivo. Art. ?80”_1’:({3{[1_1_':_1111_);0R del |
o consejo directivo, Sindicos, miembros ‘del Consejo Electorai y mic:‘nl)ros 'd_ei Consejo dc :
&, Etica y D1sc:phna ‘Profesional de las filiales dliréra.nwen_suca_argo cl mlsmci E}SF{lpO que cl i
o Consejo Directivo. y se fegiran para su acto dsambleailg ya sea Ol nlman I:::(_)PE-)‘{'E{]:OI‘dlndl 10
. por lo d:ctammado ‘en 'estds Estatutos para estos casos. Apmbadn por unannnu]a-:!

C‘APITULO XVH DE 1 LAS ELECCION ES - queda- modifi cado Y |e(E wctado como sigite:

Art. 79°: El Consejo électoral pondra a disposicién de los Mlemhms cl Padron Electmal

para su consulta en el local social, por lo menos con (3 0) treinta dma dc anllcmacmn al Acto

205

ity
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0 jA_s;_tmb !eario\\z}/nz 80°: A los efectos de la eleccién de Miembros del Consejo Directivo ) de

2. |Sindicos, del Consejo Electoral y_del consejo de Ejsicg v disciplina Profesional, se

| . i

. |presentaran con anticipacién no_menor _de veinte (20) dias de la fecha_fijada para la

.| Asamblea, las nominas completas de candidatos, y los respectivos cargos. Una vez

. verificado por el Consejo Electoral que los candidatos postulados estan habilitados para ser

- ivotados, las néminas seran exhibidas en los tableros de avisos del Colegio para

- {conocimiento de los Miembros, desde quince (15) dias antes del fijado para Ja realizacion de |

. ila_Asamblea. Las npminas de candidatos debidamente suscriptas por cada uno de estos,

__ tdehen ser presentadas con la firma de (2) dos Miembros en calidad de apoderados, que estén |

A al dia con sus obligaciones sociales, debiendo éstos constituir domicilio para notificacion. El

i e
¢
[
i

Miembro que fitmé como apoderado’de una nomina de candidatos, no puede hacerlo

. |propiciando otra u otras néminas. Art: 81°: La no presentacién de nomina de candidatos

. |para integrar el Consejo Directivo, la "Sindiﬁcatura, el Consejo Electoral y/o el Consejo de

.7 |Etica y Disciplina Profesional, en el plazo establecido, seré interpretada como decision de

R LU TN T PN AR AP TEIL PRSI TUNETS PN [T g . ..
- {reelegir a los cesantes y habilitara a'los Miembros con derecho a voto a solicitar de la

Asamblea la reeleccion de los mismos poy aclamacién. Si no pudiere hacerse la reeleccidn,

_ ‘lel Consejo Directivo debéra elaborar 14 h'(jmiilél de candidatos a votar, por la Asamblea, Ja

_ique podré presentarse en cualquier momento ante la Asamblea. Art. 82°: I'n (3) tres |

%bolctines de votos diferentes figurardn los candidatos a: Presidente, Vice Presidente

Primero, Vice Presidente Segundo y a Miembros del Consejo Directivo con cargos

| definidos en el orden establecido en el :'Ar't'iculd 31° de estos Estatutos; a Sindicos; y a

_ {Miembros del Consejo Electoral. Art.- '83"::: Los votos se emitiran en boletines

’ P a0 A ik v T L L - .
confeccionados en un $olo ¢olor y en un mismo tamatfio, proveidos por el Coleuio, en los |

}llevaﬁr las firmas de 10s integrantes dela mesa receptora de votos para su validez. Art. 84°¢

How

AR
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" J.a Asamblea desxgnaxa una. Comlsmn Escrutadora compuesla/ por (3). tres Mlembros

™

e.xcluyendo a los candldatados pa.ra asrstn‘ al Consejo Electoral €n el computo de los votos.

3 _Fmahzado el escrutmlo, El consejo electoral integrara el consejo directivo y demas érganos

;. | conforme a la representacion proporcional del sistema D'Hont consagrado en el Codigo

e

Electoral vigente y luego proclamaré a los electos, todo lo cual constara cn Acta firmada por j

los miembros del consejo Electoral. Aprobado en consenso. Habiéndose terminado la

presentacién de las modifieaci'ohcs'dél Estatuto por la Comisién Revisora , El presidente de

-3

i
5. 11a Asamblea cede la palabra al Presidente de la Comision Revisora de 10s Estatutos Lic. _;_

T

César Martinez quien explica a la magna asamblea, que los Articulos y sus. incisos, qué no

fin]

10, | €stan comprendidos en la presentacion se mantienen sin modificaciones y los mismos se

redactaran con igual contenido, a la ves solicita la creacién de una comision de estilo para

J
i

trasladar el conitenido modificado del E‘:tatuto social antes de pasarlo a una escrlbama para_

. Su"t'r'qscripcién final y pres_entaCién ante los eStadios correspondiemt::s y legalizar]o, i

mocién es secundada por el LIC Roberti y el Lic. Fernandez y no hablendo mocion cn .

1

cbrit"rai'lh misma queda ‘aprobada. El'Lic. Atilio Gayoso Jara mociona al Lic. Robeiti

i
4.
4
1
1

15,

" Gonzalez 'como encargadb ‘dé la Comision de Estilo y que conforme su grupo de- trabajo. l a
- mocién es aceptada por unammldad A continuacién El presidente r]L la Asamblea 5011_(;15'1 la !
. nommaclon de cfos soclcl>s asam‘blcmtas para ﬂrmar en forma conjunla el acta. La Ec Isabel &
0. Bogado mociona los nombres de la Lic. Maria Agustina Garcia y (lei LIC R(}XS‘{LEIEI?HLZLH
- mocién que es aprobada por unanimidad de la asamblea. Los nysmos pasan f_.ii_n_’fz_’.f._ma |
- la firma corrcspondlente y una vez terminado el presidente de la a(”l?b}ia_f_gl ft_df{_‘,_c _ld |
2 presencna de los pamclpantes y no habiendo mas :[emas por tratarSL lev.m% iat_ sﬂ_n s;eudo_’
- las 21:45 hs”. A contmuac;on ya pedldo de los recurrentes, transcr |b0 los estatulos con lrl";

modificaciones’ 'rel'aciohifidh's -prec'édéntemente; “ESTA [UTOS I)EL COLEGIO DL

'CONTADORES DEL PARAGUAY CAPITULO. I Denommacmn - I)ommlm Y

FIRTTR N Y ORI .E_Hnth.J= P R Y
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Ipara el servicio de Shs _as'ociados.y .buscaij la formaci(')n zontmuada de] Contador i)
R ] —

/
' Robustecer los vmculos de amistad y camaradena entre sus agociados; j) Fu ndar cuando las

mrcunstanmas 10 aconsejen, un Club Social para los Contadores: k) Crear o adherirse a

servicios de cardcter cooperativo y mutual I) Propiciar la agremiacion de Tos colc‘ras

residentes en el interior en centros locales y la afiliacion de éstos 2_1_|___(‘:£J|__8_g‘i_(_)_; m) Mantener.

relaciones amistosas con instituciones similares, y especialmente continuar como

Organismo Patrocinador de la Asbciacién Interamericana de Contabilidad; n) Propugnar la

creacion de una federaclon de profesmnalca en Economia, Contablhdad y Admmmtrduon

f
o) Promover la dmﬁxsmn de los adelantos de la Clencna Contable mediante la edicion de

libros, revistas y folletos. Articulo 30 Para el cumplimiento de sus fines, el Colegio podra

realizar todos los actos aﬁtbrizados por la Ley, aplicable a las personas juridicas, previa

autorizacion del Consc.jo Directivo o de la Asamblea €n su caso. Ar ucu{o 4°: El Coleg,m de

Colegio de Contadores del Paraguay'mantendré neutralidad en mal.cria politica, partidaria ¥

mov1mentlsta rellglcm raza 'y nacionalidad. CAPITULO III. l’atrmmmo Articulo 5°%

Constltuye el patrimonio del’ Co‘leguo de Contadores del Paraguw los bienes muebles e

mrnuebles, dinero y derechos que posee actualmente v los que adqu:era en el futmG

mediante: a) Los aportes voluntanos -y obligatorios de sus mlemb:oa b) El produc1d0 dc fas- |-

vcntas,'amend'os’ c'1‘nterc':scs que se bbtengan de los bienes socialcs; ¢) Las donaciones y

legados aceptados por’ el Conse}o Directivo; d) Otros mgresm que pudleran obtenern.c

CAPITULO TV, De'los’ Mlembros Articulo 6% Se establcccn cmco categ011a5 de

Miembros; Activos, Transeuntes Honorarios, Cooperadores y ( orrespondwntes a) ‘mu

Miembros Activos los profesuonales residentes en el pals que pO‘-eaﬂ cualesqulera de Ios

‘Titulos que se mencionan a continuacién y cuya solicitud dc incor |Jorac:10n haya sado

aceptada por el Conse|o Dnreénvo l) Contador otorgado con antvrnorsd ad por el Mnnsteno

,\.
v
o

de Educacion y Culto; 2)' Li(:f:ﬁmacjo o Doctor en Ciencias Contables y Admirﬁstrativas,

T N Bride e L EN

catreabranide B E SRS AN A 11 LT TR VIR e o i




~Universidades del pais; 5) Titulos equivalentes a los_mencionados en los numcmies

i -

1

-, anteriores, de nivel universitario, expedidos por Universidades extranjeras, debia_i_g;_r'p'qn_t_e__
{ ‘ : ‘

t

. revalidados por las autoridades educacionales del pais; b) Son Miembros Transetntes los |

- no_residentes que sean asociados de entidades similares del extranjero, que se hallen

v151ta:1d0 el pais o se encuentren en al cumpllendo alguna mision que los vinculen al’

o por el Consejo DlrecL1v0 c) Sen Miembros Cooperadores las personas naturales o

. juridicas que contribuyan con su aporte ‘pecuniario o su esfuerzo personal a las obras del

. .. Ies 5y ; _‘i--'_i'l,!_'-.!\'|r§- . -'3:5-.1.\;-. = . et
- Colegio de Contadores del Paraguay y que sean reconocidas como tales por el Consejo

. Directivo; d) Son Miemhros Honorarios los que por sus servicios o merecimientos sean

“declarados tales. Esta distincién sera acordada por el Consejo Directivo en sesion plenaria:

: _ boig i o . - -
. &) Son Miembros Correspondientes las personas o entidades nacionales o extranjeras que

. se hubiesen distinguido por una actuacion relevante en el campo intelectual o en el del

- Bremial]smo profesmnal Esta dlstmcmn sera otorgada igualmente por el (‘on&:qo

. [Directivo. CAPITULO V. Déreéliék"'y '6ﬁiié§léidnes' de los Miembros. Articulo’ 7°ﬁ

. [Constituyen derechos de los Miembros: a) Elegir y ser ‘elegidos para mtegrar los or i.amsmos

. de goblcmo del Colegio, conforme a'las condlcmnes y procedimientos previstos en estos

Estatutos; b) Participar en las Comisiones de 'Tra'b'ajo creadas por el Colegio y asistir asus

_, }del:beraclones c) Intervenir en las Asambleas con voz y_voto;, d) Someter, por esmto a la

_'fconssdcracmn del COI‘ISC_]O Directwo 'fas cuestiones que estlmasen conveniente phmtcar y

*Ipedir la convocatoria de Asambleas Extraordinarias_ en los casos y en la forma legislada en

. lestos Estatutos; €) Usufructuar los servicios que preste la entidad y beneﬁciarse enclusey

N RO 8 RO T T B I SR




il

DIRECCION :

REGISTRO

£

F2%
P

[ : B a

: membretes anuncms o publicaciones el tltulo “Mlembro ﬁel Colego de’ Contadores del

Paraguay". g) Usar en sus membretes, anuncios o publicaciones el titulo dv "mamcuiado > del

A

ce de sus blenes cn [as 6ond1cmnes que ﬁje el regla.ment/o respcctwn E) Usar en ‘;us

Colegio de Contadores del Paraguay”. Articulo 8% -Son deberes de los _M_iembros Activos:

que se dicten para su mejbr_ interp’rfetalcién‘ ¢) Cumplir los acuerdos de las Asambleas y las |

de responsabilidad en los cargos, Comisiones, representaciones y trabajos que el Colegio les |

con sus actos al prestlglo del Colegm y luchar por el gremialismo- pr ofc'ﬂonal g) Asistir a,

5

'ios actos publicos que organice 0 auspicie el Colegio. Articulo 9°: .'mn debeae‘s de los

'Mlembros Honoranos Transcuntes Correspondlentes y Coopu adOI cs, observqr |(l'x

dlSpDSlClOI‘I&S estatutarlas, respetar alas autoridades del Colegio y honrar can sus actos Jas

categonas socmies que invisten. Articulo 10°: Son derechos de ioa m:unbros Honm anm

Transetntes, Cotréspondientes 'y Honorarios asistir a los actos culturales, sociales v
= p y a—ra > .'

deportivos que organice ¢l Colegio y hacer uso, de acuerdo al reglamento interno dictado

por ¢l ‘Consejo Directivo, de las instalaciones y servicios que preste la-lnstitucién.

| CAPITULO VL. Regunen de los Mienibros. Art:culo 11°: Los l‘i‘li(:ﬂﬂ)rO‘} Actwos semn

1ncorporados oficialmente " al Colegm de Contadores del Pd:agmy s:gmendo I,v;

formalrdades que sefiale el reglamento interno, dictado por el Comqo Ul]'eCthO Arucu!o

12°: L3 calidad de Miembro del Coleglo de Contadores del Parapuay s suspende: a) Pnr

elek,

4
mcumphmlento ‘dé'las normas establecidas en-estos Estarutos 0 sus reglamentos; b) Pnr

mchmphmlento del’ Cédigo de Enca adoptado de la IFAC c) Por incu mphmlento de im

acuerdos tomados en ‘Asambleas ' G Resolucmnes del Conqejn Dncctlvo pues.los on

a) Abonar las cuotas sociales y los aportes obligatorios que se establezcan por Asamblea

General; b) Cumplir con las disposiciones de estos Estatutos y las normas reglamentarias

encomiende; e) Acatar Jas normas del Codigo de Etica adoptadas delal l*AC C. f) Contnbuu

=

resoluciones del Consejo Directivo, en cuanto le competen; d) Servir con cl més alto sentido
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4.

Directivo o la remitira al organismo competente, de zicuer;io a las disposiciones de estos

Articulo 19°: Son Organos del Colegio: a)La Asamblea General. b) El Consejo Directivo.

¢) El Consejo Electoral. d) El Ccpnsejo Profesional. ¢) El Consejo de Ftica y Discipliné__

=

CAPITULO VIL De laSi:Aéamblé'as_ Articulo 20°: La Asamblea General ,.es. la maxima

autoridad del Colegio y resuelve soberanamente sobre las cuestioncs que se consideren |

Seran Ordinarias o ext_ra;)rdinarias, y la_integran todos los Miembros Activos que sc |

¢

encuentren al dia con sus obhgacmnes societarias, conforme a estos L“iﬂtlliO‘; en su Art. 257

Articulo '21°: E'Eli''‘1'~:j"er’élic‘i'o'' Ecohra‘mi'co;l:inanc_i’erd del Colegio abarcara el periodo

comprcndldo entre el ] de enero y el 31 de diciembre de cada afio. En esla ultima fecha el

formulara un Balance General con el Estado de Resultados y confeccionara la Memona del |

Consejo Directivo | que contendra tifla resefia de las actividades cumplidas durame el

Ejefcicio fenecido. Artictilo 220! fa Asamblea General Ordinaria tendra lugar cada ao-

deniror "de los (90) ' 'hoventa dias corridos, siguientes al cien'(: del Ejercidin

Econdmico-Financiero con el objeto de: a) Conssderar la Memoria del Consep Dlrects\ro cl

Balance General y el Estado de Resultados b) Elegir las autondadu,, c) !:Ieglr el Con.se_m

Electoral d) Eleglr Smdlco Titular'y Suplente; e) Elegir el Consejo de tuca y D;sc1plm.|

Profesnonal 1) Establecer el presupuesto anual g) Aprobar el plan uenmal de actwadadea

para el Consejo Dtrectwo Discutir Cualqmer asunto que tenga anm;un :a con la pn][tmc

Asamf)iea Extreiordma.na_, si Lay asuntos ‘que lo Yjustifiquen. Amculo 23 Las Asamblcas

administrativo, deberd cﬂnglrse por escrito al Presidente, quiel/ someterd la queja al Consejo |

it MRS

Estatutos o de sus, reglamentaciones. CAPITULO VII. Del Régimen de Organizacién - -

“Profesional. f) El Consejo de Matriculacion. g) Las Comisiones o Grupos Funcionales. | -

Coleglo cerrara todos ‘sus libros contabies realizard Inventario (wnemi de sus hlenu- I

Extraordmanas tendran lugar cuando” las’ convoque el Consejo Dlrcctwo por pmpla

y S gt

=




L IR

o rmm@;wa por. rémm%iacxon de ﬁna Asamblea Ordinaria o a peclldo formulado por escr o

" pol un. 1mmm0 del ( 10%) de socios actlwas qulenes deberan expresar concretamento el

i

[t el

{

'_I@x_tlj_agl_‘_(_i_i_n_aria dentro_de los treinta dias de presentada la peticion. Articulq‘j"_ 24°¢ _L_a_:_,-_ __3.:_

Asambleas seran convocadas mediante avisos publicados ‘durante (10) diez dias en (2) dos |

_fd_e____lqs__ periddicos de mayor circulacion en el Aambito nacional. Estos avisos comenzaran a

- ‘publicarse (30) treinta dias antes del fijado para la realizacion de la Asamblea. Articu lo.ZS__?_:___'__Z

;lfgs__f‘_s_:;a_;ql_:lleas Ordinarias tendran quérum con la presencia de la mitad més uno de I{)_t;_

“}
13
!

miembros activos que a la fecha del Cierre del Ejercicio Econémico-Financiero se

‘encuentren al dia con sus obligaciones societarias. Para el quérum en las Asambicas -

© ‘Extraordinarias se requiere de la presencia de idéntico namero ‘de Miembros que se

ccneuentren al dia con sus obligaciones societarias a la fecha de la Convocatoria. Si una hora |

~ después de la indicada en la convocatoria no hubiese quérum previsto, la_Asamblea se :

" flevaré a cabo con la cantidad de Miembros presentes cualquiera sea esta, Articulo 26°: Las

v

Asambleas solicitadas por Miembros solo podran realizarse con la asistencia de las dos -

! & T R L | ||".v-\l‘- gt pecbai B . < .
. iterceras partes de los peticionantes, salvo que exista el qu_omm de la mitad mas uno previsto

~ ien el Articulo. anterior. Art:culo 27°° En fds Asambleas ‘Ordinarias se designara de entre los

iDirectivo, y un Secretario, quienes suscribirdn conjuntamente el Acta de Asamblea con ( ")

.dos Miembros desxgnados para ‘el efecto. Artlculo 28°: Las resoluciones serdn adopladas

‘por simple mayoria, salvo los casos ‘en que estos Estatntos requneran una mayoria especial.

El voto del Pre31dente sera decrsono en ca,:\o ‘de empate Articulo 29°: La inclusion de un

«determinado asunto en el Orden del Dia de Jas Asambleas Ordinarias puede ser sohcltadd en

L] mes antcrl or al de la reallzaclon de la Asamblea, deblendo el pedido. vemr refrendadn por

_ un m:mmo de (S%) de los Miembros activos. Ei Consejo Directivo podra incluir en asunto

SI L ¢ e e b,
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| Articulo 30°: La elecmon de las autondades se hara por votacidén’ 'accrcta donde ﬁguraran ]

propuesto en la convocatoria 0 llarnar a Asamblea Extr&ordmaha _para_su dlscusmn E
¢

con cargos definidos: el Prﬁsidénte, los Vice Presidentes, los dcmas Miembros para el '

51

1del Cons'éjo Electoral y del Consejo de Etica y Disciplina Profesional. CAPITULO IX. Del |-

Consejo Directivo. Articulo 31°: La Direccién y Administracién dc_:_{_go_l'egio‘estara a cargo

de un Consejo Directivo cﬁdmimé'sié?dé un Presidente, un Vice Presi_denu_a Primero, un Vice

e

Presidente Segundo, un Secretario, un Pro Secretario, un Tesorero, un Pro Tesorem un

Dlrector del Departamento de Educacnon Continuada, un Director del Departamento (lc

Eventos Sociales y Cufrurales un Director del Departamento de Eventos Nacionales de

Contabilidad, uh DJrcctot del Departamento de Eventos Internacionales de Contabilidad, un

Siditd Titulat y un' Sifdico Suplente. Articulo '32°: Cuando las ncccsrdades reqularen c] '

nitero de Membros dei Consejo Dlrectwo podra ser aumemddo por una Asambica

General, asngnandole 40 mismo t1empo las’ ﬁmcmnes que desempenaran Articulo 33°: Para -

que un Miémbro' sea e}egibie para lntegrar el Consejo Dlrcctwo debe tcrler en el momento

16.

de 1a‘ Asamblea, una a.nuguedad minima de cinco afios como Cmnadm y de tres como

17.

'

Miembro activo del Cnleglo Para ‘integrar comisiones 0 grupos funcionales no se requ:ere

18.

antlguedad alguna, salvo las’ mcnclonadas en el Art. 63° del Come]o de Etica 'y Dlsc;phm

P'rofcsibnal. Articulo 34°: Los Miembros del Consejo Directivo, los Sindico_s, del Consejo

de Etica y Disciplina Profesmnal del ‘Consejo Profesnonal del Cnmcjo de Matriculacion y

del Consejo Electoral duraran un periodo de tres afios en el e_]CfC]CJO de sus func:ones,

pudlendo ser reelectos por un perlodo igual al citado en este artlculo La elecc:on de

nE
autondades senaladas en este artlcuio se hara por voto secreto y la dlstrlbucson se hma

conforme ‘al 51si;ema D ﬂont Articilo 350 El (‘onsejo Dlrectlvo con auucrdo del Smdsco

-l n o vazdog o gt

queda facultado a 1ntegrar haSta lay prirnera Asamblea General Ordinaria, los cargos (jue por

Ppepatiees

Sl s R AN L e
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1»afec.te ssmultancamcnte a_ los cargos de Pres:dcrlte Vu.e Presidente aneto v

-

iv_ic_t_:p@_g_iglgp_te' Segundo, deberd _convocarsé a_Asamblea Extraordinaria para llenar dichos

_ g'c;g_rgq_s____,_{k_rticulo 36°: El Consejo Directivo, sg¢ reunira en sesion por lo menos una vez cada

. iquince dias y las veces que el Presidente lo convoque por si o a pedido escrito de tres de sus

i : /
i 4

in o . . | - : . .
iMiembros. El Miembro que faltare a tres reuniones consecutivas o a cinco alternadas sin

I

._ireemplazado en la forma prevista en el ‘Articulo anterior. Articulo 37°: Ll Consejo

llos Vice Presidentes. La asistencia de los Sindicos no se considera para el quorum

inecesario, los que contaran con voz pero no con voto. bas resoluciones se adoptaran por

b : i | sk s, L Sy i iy L ’
isimple mayoria de votos, salvo en los casos en que por estos Estatutos se requiera de una

'émayoria especial. Articulo 38°: Todos los Miembros del Consejo Directivo tendrdn voz y

. 139°: El cargo de Miembro del COHSC_]O Directivo es mcompatihle con cualquier emplco a

J

Dirigir la vida mstltucmnal dentro de las facultades que le son conferldas por estos [‘.stamtoq

-

. [para el cumpllmlento de sus fines. b) ‘Hacerse representar ante’ los poderes publicos,

(FRLLN

A . . : <. q gk " It 140G vhide st i ! ¥ i, 5 3
linstituciones oficiales y particulares y enitir los informes que ellos soliciten. ¢) Nominar los

_ idei@gados que habréan de representar al Colegio ante los.organismos que por su naturaleza 0

tunclon requieren dicha representamon d) De31gnar los Miembros que mtegraran el Cum;qo

;Proibsiot’ual y Consejo de Matriculacién, previstos en’ el Articulo 19, incisos d) y f)

i 'espectivamente; e) Constituir las comisiones y grupos funcionales que estime conveniente,

A

Idetcrmmando la Secretaria 0 Departamento por cuyo 1ntermed10 los mismos ‘se vmculdran

TR IR B A PR S TT I I [T R T

5ueldo (le la emidad. Articulo. 40°: "Son deberes y atnbucmnes del Consejo Dlrectwo ‘1)

. justificar su_inasistencia y mas de diez ausencias justificadas, serd declarado cesantc y

.. IDirectivo podra sesionar validamente con la asistencia de la mitad més uno de sus

tMiembros con derecho a voto, siempre que entre estos se encuentre el Presidente o uno de

- voto en las del 1bera010nes El voto del PreSIdcnte ser4 decisorio en caso de empate. Art iculo

at il e 2 Sl .

# e
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149,

24 |

21,

12° 13° y -14° 1) chtar reglamentos mtcrnos _]) Comprar y vcnder brenes mueblcs k’}

Comprar, vender o perrnutar bienes inmuebles, previa autcmzauon de una Aqambled

General Extrﬁbrdinarig; )] Nombrarfié@piender o remover empleados, fijar sus obligaciones.

y remuneraciones y cénccderles-permiso; m) Ejecutar las decisioncs de las Asambleas y del

Consejo de Etica y Dlscr.plma Profesional; n) Conceder permiso al Presidente 0 Miembro.

del Consejo Dlrectwo para dejar de concurrir temporalmente a las sesiones; por motivos

debidamente justlﬁcados 0) Estimular la dedicacion de los estudiantes de las Ciencias |

_ Contables pudlendo a ese efecto instituir becas dlstmcmnes y premms p) Otorgar d]plomas

¥ M\embros Honorarms Cooperagjorcs Y CorreSpondlentes exp_ed:r- tarjetas de

I [T

"t Transetntes" a los Colegas visitantes que adquieran este carécter, q) | } ‘studiar y promover

dlsp051c1ones !egales apropladas para proteger el ejercicio )rofemonal T) Comocar

‘del\Sindico; s) I'ﬁt"eifjretar los E_St'é_tut'os’ y resolver los casos no previstos en los mismos; t)

3
1

Eximir el pago de cuofas sean o no atrasadas a los Miembros que asi solicitaren, ~cuando

consndere que “hay motwos valederos' para e!lo u) Aceptar o lcc,ha/ar !as donaclom, y

eventos mtemaclonaies de Contab:hdad muy especialmente a lo:; que se reahcen en ei

amblto contmental £} Otorgar poderés generales y especiales, revocar los y sustmnrlm x)

Fijar la cuota soc1al' del Coleglo'y!u otfo tipo de aranceles. CAPITULO X. Deberes y

atribuciones de 105 Miembros del Consejo Directivo. Articulo 41° Corresponde al

‘Presidente: a) Representar al Colegio en todos los actos; b) Ejercer ia |eprescntacum oficial




_a_l | Col egio _ante lg§ Trit unales autondades de la NaCmn dependencaas

hC "2 B

Ty e g

1stramga-_s_y_enhdades p_a:ncula:es que e.n gg?,,on de las ﬁnahdades del @oleglo‘ &eben

man‘u.ncr relaciones con él. ¢) Convocar a sesiones del Consejo D;rectwox_nremdxr _dirigir y

_ 'icvamar las Asambleas y sesiones; d) Firmar juntamente con ¢l Tesorero y €l Secretario el

11!3;0 de Inventario; la Memoria y el Balance y todo otro documento que lmpllqut, i

. obligacion a cargo de la entidad; ¢) Firmar con el Tesorero los Chequcsz'ietras y ordenes de

pago para realizar _gastos y_ servicios autorizados; f) Firmar con el Secretario

correspondiente las actas de las Asambleas v Sesiones, los diplomas, convenios, Memorias _

.y demés comunicaciones que se expidan en nombre del Colegio; g) Cumplir y hacer cumplir |

;f!{csp_l_v_g_r los asuntos de caracter urgente y"d'ar'cuenta de ello al Consejo Di‘regtivo en la

~ reunion més_proxima. Articulo 42°: Corresponde al Vice Presidente Primero. a) .

_“Reemplazar al Presidente en 10s casos de ausencia, o impedimento transitorio y auxiliarle

_ permdnentemente en thdas'sus gestlones b) bcupar % cargo de Presidente hasta completar

_ <,I periodo que a éste correspondc en los chsos de ausencia o 1mped1memo definitivo, y |

hacerse sustituir, en iguales c:rcunstancnas s por el Vme Presidente Segundo. ¢) Encargarse de

}135 Relaciones Publicas del Colegio. Articulo 43°: Corresponde al Vice Presidente

: e g i g e b bl s : : ¢ 3
Segundo: 2) Reemplazar al Vice Presidente Primero en los casos de ausencia o impedimento

~ transitorio y auxiliarle primordialmente en todas sus gestiones. b) Ocupar el cargo de Vice

Presidente Primero o de Presidente, en su caso, hasta completar el periodo que a aquel o a

i-, =g e carnte bed o pvsecnli A o vrgta e il wow : £ . i 7 .
ieste corresponde, en, Ios casos de ausencia o impedimento definitivo de uno o cualquiera de

i ‘.

1]
 lellos, en su orden ‘de prelacmn mmedlatamente superlor y hacerse ‘iuStltUJI‘ en 1guaics
3 .

icir cunstanmas por el Miembro que demgne el Consejo Dlrectwo con el acuerdo del Smdu:o

+
]

~ {Titular. c) Tener a su Cargo la Dlreccmn, coordmamén y edicion del Organo ()ﬁcm! del
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Colegm y de toda.s las pubilcaclones editadas por la Insnnjc;on Articulc 44°- Corresponde _f

1
al Secretario: a) Llevar un Libro de Actas de las As&glbleas y otro de las sesmnes de1 i

|Consejo Directivo, las que firmaré con el Presidente; b) Llevar un Registro en que constc la

oF

categoria de cada uno de los Miembros, el cual debera estar a disposicion de éstos; ¢) Firmar

o

con el Presidente documentos, diplomas, conveuios Memorias y .demas comunicaciones

convocatorias orden_adas y tener a su'cargo el archivo general de la entidad; ) Mantener Jas

relaciones epistolares: del Colegio c(on personas e instituciones dcl exterior y levar un

registro adecuado; f) Mantener correspondencia con las entidades afiliadas, instituciones Yy

personas del interior. Artlcuid 45°° Corresponde al Pro- Secretario, cooperar con el

Secretario realizando la parte de trabajos que se le asigne y su sutulrlu en caso de ausencia 0

7 S

impedimento. Arttculo \46°- Corresponde al Tesorero: a) Recaudar los fondos y e efectuar Ins b

pagos autonzados enld deblda oponumclad b) Firmar conjuntamcn te con el Premdeme los

docu’f‘aentos mencionados en el Articulo 41°, 'mclsos d) y e) <) Dcpomtnr en la Instltucmn

flex

ERETIEET PR M T O TTPEY Fev) '
Bancaria que designe ei'Consejo D:rectwo los fondos y va]ores de Ja entidad, a nombre de |

ella; d) Contablhzar las' Operacnones ‘efectuadas, presentar mensualmuue un eqtado de Ca

y al éie'rr_é del Ejéi‘éiéio‘for’rxiular'ql ‘Balance General; ¢) Organizar un’ ﬁchei’o que'p'ermi:.a

]
conocer en cua]quler momento la posu:mn de cada Miembro con :clac:on ala Tcsorcrm

Articulo 4’}"’ Cofrt:i‘iponde al Pro—Tesorero Cooperar con el Teso: ero rcahzando la parte de

traba]os que este Ie' as1g,ne y sustltuyéndolo en caso de ausencla o imp«:,dlment() Ar tlculo

48°: Corresponde al Director ‘del D'e'part'ajnento de Educacién C mnti_nuada: a) Presenlar

_dier‘xtro del p pnmer mes 'de mmiado el 'ej ejercwm la némina de las per qonas que formaran ci

grupo de trabajo del Departamento b) Elaborar un plan minimo de actmdades .a realizar, (}

Orgamzar con aprobacmn del Conse]o Directivo, institutos o centros aproplaclos para

i

ofrecer a los miembros y personas 1nteresadas cursos de actualmmon proﬁmdlzac:on y

ty LI I I O - 8 DR T RTI |

il
r




| lac:cm que_dispone el Coleglo e) Propender a la_creacion de una seccién permanentc de

’cstudio y difusiéon de los conocimientos contables, orgamzando cursos de corta y media

-._f@i[il'_?!gi,éi};_ f) Apoyar las iniciativas que tiendan al mejor cumplimiento de sus objetivos,

by

s {]_')__t;ps_l_y_;_a_:_ng_:_pjp de Eventos Sociales y Culturales: a) Presentar dentro del primer mes de

_ cn el interior del pals e) Promover la aﬁhacmn de Entidades, especialmente en el interior
. '{,l mte] 1or de] pais. Articulo 51°' Corresponde al Dlrector de! Depaname:nto de L» entos

}Ja_ noémina de las ';jefsgjnas” due formaran’ elgrupode trabajo del Dep'aft'ammtb; b) Elaborar

ﬁneq coordmara su accién con organlsrnos exlstentes 0 a crearse, recumendo a lOS l"il(..dIO‘\ L

' » N : .
_ibuscando_preferentemente una copperacion con las empresas nacionales para programar _

Departamento; b) Elaborar un plan minimo de actividades a realizar, c) Propugnar la_|

_ ;d) Dirigir la organizacion de la bilﬁli‘dtécia,'in"stirdi’r' al personal encargado de su atencion,

i

icursos de capacitacion del personal empresarial Articulo 49°: Corresponde al Director del |

jiniciado el ejercicio la némina de las personas que formaran el grupo de trabajo del

I . [T P T | . i .y i b iy i :
realizacion de actos sociales y culturales y tener a su cargo la organizacion de los mismos;

: K S .

proponer al Consejo Dlrectwo la adqli1 51c10n de'fuevas obras y cuidar de que la misma llene [

los tmes de su creacion; e) 'I‘ener a'su cargo la éfwulgacnon de las noicias de interés mc;al ¥ 1

cultural. Articulo : 50°' Corresponde al D1rect0r del Departamento de Eventos Nacionales de

i

_—)
B
|
[

g Vot v el B -..\'v'"=-4-=i ol L , . .
Contabilidad: a) Presentar, dentro del primer mes de iniciado el ejercicio, 1a némina de las

(AR RTTN

Epersonas qué. formafé.n el_';gupode E’ ‘o:gtzjllél'-lDé:p'ai""t‘éhient'o; b) Elaborar un plan l_nil}_i!_'r_lo__ :

’(lcl pais. f) Mantener en orden la correspondcnma del Colegio con: las Entldades Aﬂlmdds en

|
lmcrnacmnales de Contablhdad a) Presentar, dentro del primer mes de iniciado el cjercicio, |

1 S S

IR RN N TR EFI b ventbaned
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| Dirigirse por nota al Consejo Direétivo sefialando algunas irregularidades, que a su juicio,

| ser electos en dlcha Asamblea c) Expedlrse (2) dos dxa‘; deqpue& del vencumlento dei p azo
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-a&iﬁidéﬁeé' a.-:'re'af zar, c) I)Nulgar entre los asociados los temas a ser. |
a' ! tr

ferencxas Intemacmna]es de Contabilidad y 01:0\ evcntos d) Estimular '

un plan minimo

tratados en las Cdj

mediante reuniongs y pmpaganda apropiada la presentacion de‘tratg_z}j_g'_s._ sobre dichos.temas;

e) Realizar actwoﬁ trabajos de promocién para lograr la mayor asntﬂ,pqm de delegados a la <;'_

reuniones de la Qonferenma Internacional de® Contabilidad; f) - Mantener en orden ia i

g

correspondencia tie! Colegno con la Asociacion Interamericana de Contabilidad y

r‘_.

organismos inter.';acmnales; Articulo 52°: Corresponde al Sindico Titular: a) Fiscalizar la- |

oiros' '

 marcha ECOIlOmI;Ca -Financiera del Colegio mcdlante el examen periddico de los Itbrox Y]
?.
documcntos de Ia entidad dictaminar sobre el Balance Generai Estado de Resultados y

otros Estados C{iﬁtables y producir el correspondiente informe que, junto con los referidos

documentos y la‘Memoria, seran sometidos a la consideracion de la Asamblea General: b).

c s B e T e SR A L O TR -;.,!. : . : . . A '
requieran un correctivo inmediato; ¢) Cuando lo justificara la importancia de algun asunto,

; L i L S R s © T o i : . PR L .
solicitar ‘del Coﬁfscjo Directivo la convocatoria de una Asamblea Extraordinaria. Articulo

530;" Conespondp al ‘Sindico Suplente cooperar con el Sindico Titular y reempla/:ar]o en |

| caso de auscncra.o 1mped1ment0 CAPIT ULO XI. Del Consejo Electoral. Art:culo 54°: EI

Cbriiséjb"Elédtbréfl'e's'tarﬁ éomﬁuestb' por un ‘Presidente un Secretario y un Vocal, quienes

‘tomaran sus deéismnes por mayona de votos ‘Es incompatible el car;ao de Miembro dcl
‘ ]
COT!SE_}D Elector%l con cualquier otro cargo electivo en Asamblea del Colegio. Articulo 55"

El Consejo Eleé'tc}'i'al tiéne las’ sngulentes funciones: a) Orgdmzas (Imgr mpervssal vigilar

y juzgar, los actos y ?’és cuestiones derivadas de las elecciones de. autoi'idades y érganos de

control deél Coleglo asi como pmclamal derechos y titulos de quwcnes resultaren c!cordm b)

Rét:ibir' por e'schté haSta (ZOj veinte dias antes de la Asamblea 0}:d mana vy hasta las (24:00)

veinte y cuatro !hofas del Ultlmo dia, las respectivas nominas comp]etns de los candidatr)s a

t

T REIE . i



i

tenor sobre si l--.ef/o :
v pate ol

. para el desempeiio del o los cargos para los cua]es han s:do propuestos En caso conmrio
l? ’
) t.,ﬂll]l.lll.lc'lla ese hccho a los apodcratios, para que en el termmo de (24) veinte vy cuauo
! ]
horas, después de recibir la notiﬁqaci'on, subsanen las observaciones o nombren al sustituto

o sustitutos. d) Controlar que todo el proceso electoral se desarrolle de acuerdo a la ley

-

FElectoral, este Estatuto y al Reglamento Electoral; ) Resolver en primera instancia toda

o

- cuestion suscitada_en el proceso electoral, antes de la realizacion de la_Asamblea. Sus

. decisiohes podran _ser aﬁﬁeladas ar;%e la Asamblea. CAPITULO XIL Del Conscjo

X,

. Profesional. Articulo 56°: El Consejo Profesional estar integrado por un Presidente, un

'Vice Presidente, un Secretario, vice Efresidentes de comisiones técnicas y los miembros de

~llos mismos los cuales seran propuestos por el Conséjo Profesional y aprobados por el

. Ls.o o vty 1 B fady e Lo b B )
. (Consejo Directivo en su primera sésion. Los mismos durardn tres afios en sus funcioncs,

i 3 ife s ub 3 Al e :} R LT URNE S LN S R ;
. pudiendo ser reelectos por un penbdo igual al citado ‘en este articulo. Articulo 57°:

- ‘Corresponde al Consejo Profesionia\i-: a) Dictaminar sobre los asuntos sometidds A su

'b) Sugenr al COI’!SC_]% Directivo la adopcmn de normas que tiendan al

.comidcracié

perf eccronamlento del Codlgo dc Emea 'Profesronal ¢) Tener a su cargo las gestiones dc la

- k ntidad ante los poderes pubhcos en todo lo ref‘erentc a las recomendaciones del ejercicio.

édc la profesién bl otrc'us astintos aﬁrié d)' Man‘;eher un serwcm de informacion permanente

;sohre disposiciones legales que dt"l

_ laborales a fin que los mlembros deﬁCoi‘eglo se 'éncuentren constantemente informados. e)

_ Ik Iahorar los prmc1plos CI’ltCl’lOS- y r%@rmas de Contabllldad apllcables en nuestro. mellm v

%" ——

:mantenerlos armomzados con las rectrmendacmnes que sur_| an de Congresos y Confcrenu as

Wi

E=as

'ncu:lonalec. e mternacnonales de Containhdad f) Fomentar trabajos de investigaciones ml)re

*;

temas. dc mteres profesmnal g) Elaﬁ Srar pormas y proced1m1entos de Auditoria aphcah!cs

en nuc‘;tro med:o y que sean conconlr antes ‘con los aceptados internacionalmente. Ar m‘ula

'

.1.

s

T e e

: nenflas condlcmnes leg_ales v estatutanas ex1g1_(_l__:_13_ 5

el G0b1erno en cuestlones tributarias, comercmlcs ’

e
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Del Consejo dJ} Matrlculacmn. Artu:ulq 59 El Consejo de Matn culacién estara mtegrado

por un premden{c un secretario y cuatro vocaleq, a ser designados por ¢l Consejo Directivo |

en su pnmera‘-='fse31on. Los mismos durarn tres afios en sus ﬁmciones pudiendo ser

confirmados por un periodo igual. Amculo 130 Corresponde al C OilS&JO de Mamcuiacmn

a) Organizar la matrlcula profesional del Contador, Contador Publico, Firmas Profestonalrs

de Auditoria Extema u-otras a crearse, y llevar el Registro respectivo; b) Otorgar la
| : i vopLLLIve, D) Mtorgar fa

matricula cotrélr.pog’ldiente conforme  al reglamento de matr_icuiacién_ Asimismo la

I PR MO

renovacion, suspensmn cancelacion y “rehabilitacion de la- m'ltl‘]LLﬂa hablhtante en

conformidad con el Consejo de Etica y Disciplina Profesmnal y/o el Consejo Dtrectwo o)

Cértiicar las ﬁfma§ ‘de’ 1oé'pr0fé;si6halcs matriculados, d)‘ Dictaminar sobre asuntos

sometidos a su consideracion. e) Velar, conjuntamente con el Conscjo de Etica y Disciplina

Profesional, por la vigéncia del Cédigo de Etica, denunciando a (ravés del ‘Consejo

Directivo, los casos de violaciones que llegasen a su conocimiento para que se investigue y-

aplique’ las sanciones correspondnentes f) Mantener un reglstm dc Paofes:onales ¥y clc.

e 0oy Tt R wl b0 b it. Y ""|_= .;I.- i O X by - Y, . 3 3 ) o
Firmas o Estudmsl 'pfufesmnalcg' U otros a crearse, dechcadns a practlcar en forma'

mdependlente aud1tbnas y Servicios de contabllldad y consultoua 8) Denuncnar ante cl

Consejo ‘Directivo para 'su consideracion y correspondiente pu‘sult'luon aJ Mnmslu 0.

| Publico los hechos punibles que se derwen del proceso de ma(ncu]auan en espcch Io

referente al inciso b) d) y e) ‘de este articulo y/o cualquier otra cucunstancla que a cmeno

del Consejo de Malrlculaclon amerite la medida, incluyendo la pr esentacmn de t11ulos dc

grado o po;;grado que rev1stleren presunta irregularidad yz’o falscdad h) chial cl

Reglamento de la Matricula Profesmnal que debera ser aprobado por c‘l (‘onsejo Duech\:o

58"' El Conseip Profemonal llevara su propro lero de Act!s y elabotﬁara su, propfo .

Articulo 61°: El Comejo de Matriculacién tlevara su propio LibTO de Actas y claboram su-

T e L



no gue eb
",1f ¢

3 3 IV. Del Conse;o de Etu:a y Dlscmlma Profeswnal. Artlculo 62"' El Conselo de F tica y
}
f

! Y %prop_g regl_amento inite

-\J.’s

) ,Dlsaplma Profesional, estara compuesto por un Presidente, un vlceprcmdentc un Sccrctano .

y dos miembros, el Presidente del Consejo Directivo es miembro natural de éste tribunal, los

1

_ l‘nl‘»mOS duraran en sus funciones 3 afios pud1end0 ser reelegldos por un periodo igual.

I
’;/\r_tii:_qiq__@?_:___ﬁ_gn condiciones para_ser miembros del Consejo de Etica y Disciplina - |
’ 1

Pm[‘esaonal “a) No haber sido %ancionado por el Colegio, b) Tener la edad minima de 40

|z|no<s ¢) Tener 10 anos de e]ercmlo profesional, d) No haber sido condenado en el ambito 1
f

-penal por hechos doiosos e) Tener 10 afios de antiguedad como socio activo del CCP. 1)

E,\gp_e;_[igr_lcia como docente universitario de 3 afios como minimo g) Haber ocupado cargo
 {dirigencial en el \gremio Articulg 64°: El Consejo de Etica y Disciplina Profesional

d

 Isesionara cuando menos una vez al mes o a pedido del Consejo Directivo. Articulo 65°:

_iLos acuerdos del "Consejo dé':ﬁtiéa'j} "Dis-::lphna Profesional seran torh'agios por simple |

1mayor1a de votos Artnculo 66°- 'Las sanciones’ que pueda i 1mponer el Consejo de [~ ticay |

e ]Dlsctplma Profesional son: a) Apercibimiento, b) Suspensron de la calidad de miemhn o del |

_ Coieglo <) Expulsnon "Articulo’ 6‘?°° En caso de que hubiese un mculpddo csle serd

''''' T

. iliamado a ej ercer su defensa Si no se presenta:e ose negare a dar Sus descargos, el (.,CII]St;‘.jO

i

Lclc Etica y Dlsc1plma Profesional podra pronunr.:larse sin dlChO requlslto Artlculo 68°; El

. Consmo de Etlca Ly D1scl.plma Profesmnal ‘entenders en ios siguientes casos: a) Por iniciativa

., de la Asamblea o del Consejo Directlvo; b) Por denuncia escrita y fundada de cualquier

miembro del Coieg!iol.i-Cue-m&O ol dér{lﬁnéién}élﬁéﬁi el/la Presidente/ta no participara del

proceso y la dehbera(:ion ni podré emitir voto para la resoluc;on del asunto y; A‘pl‘dld(} del

propto mlembro cuando reclame o se juzgue su ' conducta Amculo 69°: La Junta de

leClphna llcvwra su proplo lem dc Actas y elaborara su propio reglamento intero que

._ debera ser aprobado por el Consejo Dlrectwo CAPITULO XV. De las Com;smncs y

i - P N

aprobadp por el Consejo Directivo. CAPITULO_ -
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Grupos Funcmnales.- Las comisiones y gmposfunmqéa]e eran r;reados nor

3

lasentada en ei acta respectwa CAPITULO XVIL De las Filiales. Artu:ulo 71°: Lus

/ i
el consejo Dtrectlvo de acuerdo a las nécesidades y tendran el niimero de m;embrm la :

duracién y 1as tareas que se le atribuyan en la Resoluclon de su creacion y debldamt nte |

contadores de las zonas departamentales del pais o del exterior con un minimo de 50

miembros y cop propésutos concordantes con los fines persegmdos por el Colegio de

contadores del Paraguay, segiin 'deﬁnici.o'nes contenidas en estos cs{atutos, podrén solicitar

su afiliacién en carécter de filial , y previo acuerdo del Consejo !)lrc(,two gozaran de mdos

los beneﬁcios de caré.cter cultural y gremial que el Colegio brinda a sus asociadca de

i

acatar y hacer respetar estos Estatutos en lo que respecta a sus plinC]plOS y_normas de

caracter general en cuesnones que guardcn relacion con la ética p:of ea:onal pero conser vara

{2’ mas completa aumhomia dlrcciwa y administrativa en asuntos de orden interno o de

pa51bles de ‘sanciones’ por "I4s ‘miSmas’ causas ¥ en la misma forma que los Miembros del

 Colegio. ‘Articulo 74%: Los Miembros de una entidad aﬁhada sin pcnumm de su cahdad dc

. Fk ¥ i bt idebse el witie . . .y e . .
ta}es podra‘m sehm tar su ingreso at Colegio’ con sujecion 4 los requi sitos orclmanos.

-?rcspecto a'la entidad” que la huh1ere otorgado. Articulo 760- !~ n nmgun caso L,l C nieglo

respondera por obllgacmnes ‘contraidas por entidades aﬁhadas ni mancomunara sus bieﬁes

con las mlsmas Articulo 77°: Remitiran anualmente su MLmO[ld y Baiance y lma du

‘asociados y satisfaran la cuota que fijarc el Conscj"o Directivo. »\ rticulo 7 8°: Los mlembros

el consejo ciirectwo Sindicos miembros del Consejo E]ectoral y n‘IlelT.leOS del Ccmsqo dc

'Etica'y Dnsc-.:phna meesmnal a8 las ﬁhalcs ‘duraran cn su cargo cl mismo tlempo que. ei

- ‘Consejo Directivo' y'se reglran para su acto asambleario ya sca (J;dmarla o} Fxtramdmdno

¢ agls - A iy by ST s

Articulo 75% La cahdad de Miembro de categorias CSpeclalt“: I‘Cf:,ll’a cxcluswamentc con



gy

; verificado por el Consejo Electoral que los candidatos postulados estén habilitados para ser

- . conocimiento de los Miembros, desde quince (15) dias antes del fijado para la realizacion de '

_r por lo -dictami ado

. Elecciones.” Artitu

e e
[ S a1

Py, -5 i
’C’ffm s A

'*\;-:‘nm

i
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11 .
estos Estatutos \para estos ca.sos CAPITULO XVIL. Di‘ Ias

79°- El (,onselo Electoral nondra a disposicion de los Mnembms el

' Padron Electoral, para su consulta en el local social, por Io menos con (30) treinta dias de

{

__a_llt_i_gipgcibn al Acto Asambleario. Articulo 80°: A los efectos de la eleccion de Miembros

. | del Consejo Directivo de Sindicos, del Consejo Electoral y del consejo de Etica v discip_i_i__n_)_e_;__

. votados, las nominas seran exhibidas en los tableros de avisos del Colegio para |

la_Asamblea. Las néminas de candidatos debidamente suscriptas por cada uno de estos

. deben ser presentadas con la ﬁr'mwa_;_(16‘_'_'_(2}'(1'0‘5i Miembros en calidad de apoderados, que cstén

. al dia con sus obligaciones sociales, debiendo éstos constituir domicilio para notificacion. El

. candidatos para integr:a'r"'el Cohsejd D’i’réét'fv’é,'! iﬁigihdiéét'uriél el Consejo Electoral y/o el |

Mienibro que firmé (':(':o'i'l"i(i:;':al':i6d'era_'d'fi);":;tj:eL 'una némina’ de ‘candidatos, no puede hacerlo -

i propiciando otra u otras néminas. Articulo 81° La no presentacién de némina de !

~de la Asamblea la reeleccmn de’ Ios mismos por aclamacson Si no pudiere hacersc la

. reeleccion, el Consejo Directivo debera elaborar la nomina -de candidatos a votar, por ]a

Asamblea, la que podra presentarse en cualqifi:er' momento ante la Asamblea. Articulo 82°:

kL)

}

‘I
l

{En (3) tres boletines de votos diferentes figuraran los' candidaios a: Presidentc, Vice :

Presidente Primero, Vlce Presidente Segundo y a Miembros del Consejo Directive con

cargos deﬁmdos en el orden estab]ec1d0 en el Articulo 31° de estos Estamtes a Smdlcm y

a Mlemblm del Conse}o Electoral. Artlculo 83°° Los votos se emitiran en bolelmes

A S




P ;Artlculo 89° E] mandato de los Mlmnbros del Conselo Djrectwo electos en la primera |

. s{f,\__ga_r_gblea General Ordinaria que se reahce, luego de la aprobacidn de la modificacion de

l
P

[ a dCSle;,nac_tpn del Consc_]o Electoral que atender la organizacion de la prlmera Asambl(.d__

1

: ﬁ(_ien_glj_q_l____(_)_l_"g_iinaria que se realice luego de la aprobacion de la modiﬁcacién de cstos

. iEstatutos, la efectuara el actual Consejo Directivo. Articulo 91°: Se otorga mandato

. ‘suficiente al Consejo Directivo para el ordenamiento y la elaboracion definitiva de cstos

. gl_f;:gtat_l_;t_gé_,___y la gestion de reconocimiento por el Poder Ejecutivp”. Es copia fiel. Leida y

t_11j_qp!f¢§t_a§:_19_r3es las r'embl.'personalmente a'viva voz' FIRMADO: AT_l_LIO EDMUN D() k

. (GAYOSO JARA. EDGAR LORENZO VILLALBA MIRANDA. ANTE MI: |
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