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CAPITULQO |
Denominacion - Domicilie y Duracion

Articulo 1°:

EI COLEGIO DE CONTADORES DEL PARAGUAY, con domicilio legal y sede.

principal en la capital de la Republica, fundado el 9 de junio de 1916, con
Personeria Juridica reconocida por Resolucion del Poder Ejecutivo N° 7418 del
21 de enero de 1918, bajo la denominacion de “COLEGIO DE CONTADORES",
cambiada en “COLEGIO DE CONTADORES DEL PARAGUAY", segun Decreto
de! Pcder Sjecutivo N® 14.867, de fecha 6 de agosto oe 1946; con Esiaiutos
modificados por Decretos del Poder Ejecutivo N° 24.806, del 5 de febrero de
1957, y N° 26.636, del 11 de noviembre de 1976; es una Asociacion sin fines
lucro, constituida a perpetuidad, que desde la fecha de aprobacion por el Pod
Ejecutivo de la Nacion se regira por estos Estatutcs. _

X
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CAPITULO |
Articulo 2°; ({
b
Sus fines son: K&
a) Propender a que el ejercici djﬁg_ﬂi&s&eﬂ‘s aJuste aI Cadigo de Etica
. Profesional y a prmmpaosgv normas técnico-contables generalmente

aceptados;

b) Defender el prestigio profesional y velar porque sus miembros gocen de
garantia y consideracidn en el ejercicio de sus funciones;

c) Recabar de los poderes publicos y de las entidades particulares el,

reconocimiento de los derechos y prerrogativas que correspondan a s(

“asociados yrepresentar ala profesion de la Contaduria en todas las instancias™

en que sea pertinente hacerlo;

d) Promover ante los Poderes Publicos la sancion de un estatuto profesional
para el Contador y cuidar porque el mismo se mantenga a nivel con el proceso
socio-econémico del pais;

e) Promover Congresos y Conferencias que difundan los conocimientos
contables; administrativos, econémicos y financieros, y adherirse a los que
se celebren dentro y fuera del pais;

f) Coordinar su accién con las autoridades educeciorales y centros
urw.wreitarios para fomente o estuaio dels T tabm:&.:‘ v ofras Ciznline
afines, y fomer a1 € progresc de su ensefianza,
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!P ro endera que %:‘..Pluff?.s on des mpen—; ia (un‘.R)n SOEIO -economica que le
etey Contrlbuya ala. promocnon del desarrolio gen ral del pais, creandc
ooperando enlacr eacuor' de urllnsmutademves ion Cientifica que la

J abilite aese efe\g@ Al /“'

% cohue e sie
h) Sosteneruna biblioteca #ara elserviciode sus asoczados y buscar la formacion

continuada del Contador;
i) Robustecer los vinculos de amistad y camaraderia entre sus asociados;

# Fundar, cuande lzs circunstancias lo aconsejen, @i Ciut Social para los

Contadores;

(\“‘) Crear o adherirse a servicios de caracter cooperativo y mutual;

I) Propiciar la agremiacion de los colegas residentes en el interior en centros
locales y la afiliacion de éstos al Colegio;

m) Mantener relaciones amistosas con instituciones similares, y especialmente
continuar como Organismo Patrocinador de la Asociacion Interamericana de
Contabilidad;

n) Propugnar la creacion de una federacion de profesionales en Economia,
Contabilidad y Administracion;

fi) Promover la difusion de los adelantos de la Ciencia Contable mediante la
edicion de libros, revistas y folletos.

Articulo 3°:

Para el cumplimiente de sus fines, €! Colegio podia iealizar todos ios acios
autorizados porla Ley, aplicable a las persanas juridicas, previa autorizacion del
Consejo Directivo o de la Asamblea en su caso.

6)5 iculo 4°;

El Colegio mantendra una actitud de prescindencia en materia de credos religiosos
y de politica partidista.

CAPITULO Il
Patrimonio

Anicuio 50:

Constituye el patrimonio del Coiegio de Contadores del Paraouay, los bienes
~uebles e inmueble o, diners y deresiice que pcsee actualmente vy los que
adquiera en e! future, mediarite:

.




a) Los aportes voluntarios y obligatorios de sus miembros;
b) El producido de las ventas, arne)?/dos e mtereses que -:efobtengan de los
1 bienes sociales; W CoFU . /b&,,f,’ Deriode

c) Las donaciones y legados aceptados por el Consejo Directivo;

d) Otros ingresos que pudierah obfeperse:- e T

| CAPITULOIV ©.
Pe ios Miembros - -

; Acticulo 6°: (,,
' T | T
Se establecen cinco categorias de Miembros; Activos, 'franse(mtes, Honorarids,
Cooperadores y Correspondientes.

a) Son Miembros Activos {os profesionalés residentes en el pais, que posean

| cualesquiera de los Titutos que se mencionan a continuacion y cuya solicitud
de incorporacion haya sido aceptada por el Consejo Directivo: 1) Contador
Publico, otorgado con anterioridad por el Ministerio de Educacion y Culto; 2)
Licenciado o Doctor en Ciencias Contables y Administrativas, otorgado por
las Universidades del pais; 3) Licenciado en Ciencias Contables o en
Contabilidad; otorgado porlas Universidades del pais; 4) Contador, Contador

" Publicoo Titulo equivalente de nivel universitario, que en el futuro lleguen a
otorgar las Universidades del pais; 5) Titulos equivalentes a los mencionados
en los numerales anteriores, de nivel universitario, expedidos por las
Universidades extranjeras, debidamente revalidados por las autoridades
educacionales del pais;

H 3 b) Son Miembros Transeuntes los no residentes que sean asociados de
entidades similares del extranjero, que se hallen visitando el pais o se
encuentren en él cumpliendo alguna mision que los vinculen al quehacer
nacional, y cuya nominacion en tal caracter sea solicitada por un soci
aprobado por el Consejo Directivo; @

c) Son Miembros Cooperadores las personas naturales o juridicas que
contribuyan con su aporte pecuniario o su esfuerzo personal a las obras del
Colegio y que sean reconocidas como tales por el Consejo Directivo;

d) Son Miembros Honorarios los que por sus servicios 0 merecimientos sean
declarados tales. Esta distincion sera acordada por el Consejo Superior en
sesion plénaria;

|

| e) Son Miembros Correspondientes las personas o entidades nacionales o
{ extranjeras que se hubiesen distinguido por una actuacion relevante en el
]

1

campo intelectual o en el del gremialis™? nrofesio~z!. Esta distintion ser#
otorgada, iguaimente, por el Consejo Superior. =
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Consutuyen derechos d%o%éﬁ@ryé" %

a) Elegir y ser elegidos para integrar los organismos de gobierno del Colegio,
conforme a las condiciones y procedimientos previstos en estos Estatutos;

b} Participar enlas Comisiones de Trabajo creadas por el Colegio y asistir a sus
deliberaciones;

{Y) intervenir en las Asambleas con voz y voto;
¥

~d) Someter, porescrito, a la consideracion del Consejo Directivo, las cuestiones
que estimasen conveniente plantear y pedir la convocatoria de Asambleas
Extraordinarias en los casos y en la forma legislada en estos Estatutos;

e) Usufructuar los servicios que preste !a entidad y beneficiarse en el uso y
goce de sus bienes en las condiciones que fije el reglamento respectivo;

f) Usar en sus membretes, anuncios o publicaciones el titulo “Miermnbro del
Colegio de Contadores del Paraguay”.

Articulo 8°:
Son deberes de los Miembros Activos:

a) Abonar las cuotas sociales y ios aportes obligatorios que se establezcan por
Asamblea General;

b) Cumplir con las disposiciones de estos Estatutos y las normas reglamentarias
que se dicten para su mejor interpretacion;

<

¢) Cumplir los acuerdos de las Asambleas y las resoluciones del Consejo
"‘) Directivo, en cuanto le competen;

d) Servir con el mas alto sentido de responsabilidad en ios cargos, Comisiones,
representaciones y trabajos que el Colegio les encomiende;

e) Acatarlas normas del Codigo de Etica;

) Contribuir con sus actos al prestigio del Colegio y luchar por el gremialismo
profesional;

g) Asistir alos actos publicos que organice o auspicie el Colegio.

Articulo 9°:

Son deberes 2c !os Micisics Horararios, Transedntes, Correspondientes v
Ccouperadores, observarlas disposiciones estatutarias, respeies alas sworidades

" del Colegio y honrar con sus actos las categorias socizles que invisten.

-5 .
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Adiculo 10°:

'Son derechos de los miembros Honorarios, Transetntes, Corresponc

Honorarios asistif a los actos culturales, sociales y deportnvos que organice el
Colegio y hacer us9, de acuerdo al reglamento de Iag,m Sg{ sg& icios
que preste la Institucion. o é f/rf:;:ﬂ /

o aphicd
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Articulo 11°:
{ }';,liv
Los miembros Activos seran incorporados oficialmente al Colegio siguienca las:
formalidades que sefiaie el reglamento interno.

Articulo 12°:
La calidad de Miembro del Colegio se suspende:

a) Por incumplimiento de las normas establecidas en estos Estatutos. ¢ sus
reglamentos;

b) Por incumplimiento del Cédigo de Etica;

¢) Porincumplimiento de los acuerdos tomados en Asambleas o Resoluciones
del Consejo Directivo puestos en conocimiento de los miembros por c1rcular.
u otros medios;

d) Por atrasos en el pago de la cuota social durante un lapso no mayor de un
ano;

e) Por propiciar actividades opuestas a los fines del Colegio y persistir en tal )
actitud después de ser advertido; ®

f) Por otros actos que a criterio de la Junta de Disciplina justifique la suspension.

Articulo 13°;

Se pierde la calidad de Miembro del Colegio:

a) Por violacién deliberada de las normas estatutarias y de sus reglamenta-
ciones;

b) Por violacion del Codigo de Etica y consiguiente inmoralidad en el &ercicio
de las actividades profesionales;

c) Por pronunciarse plbncanente certz s fines dat F‘nlnmo o particzzren
actos que atenten contra sus intereses;

h
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":‘muéf'aﬁ'a%w A penal grave:

fy Por mora en el pago de las cuotas sbcnales durante un tlempo mayor de un
afio;

g) Por otros actos que a criterio de la Junta de Disciplina justifiquen ia pérdida
de ia calidad de Miembre.

Lrticulo 14°;

En el caso contemplado en el Articulo 129, inciso d). ei Miembro recuperara la

(‘\ ¥ lenitud de sus derechos al poner al dia el pago de sus cuotas. En cuanto al
caso previsto en el Articulo 13°, inciso f), el Miembro, ademas de pagar todas
sus cuotas atrasadas, debera presentar nueva solicitud de ingreso.

Articula 15°;

El Miembro esta obligado a satisfacer sus cuotas en Tesoreria. El Colegio podra
facilitar a los asociados el cumplimiento de esta obligacion.

Adiculo 16°%
El Miembro que se ausente det pais por un periodo mayor de seis meses sera

eximido del pago de la cuota mensual durante el tiempo que dure su ausencia, si
asi lo solicitare por nota. i

Articulo 17°

El Miembro que resuelva renunciar debera hacerlo por escrito, después de
penerce al dia con la Tesoreria

-
<

_Articulo 18°: o

.—cl Miembro que tenga motivos de queja contra algun Miembro del Consejo
Directivo, o algun consocio, debera difigirse por escrito al Presidente, quién
sometera la queja al Consejo mismo o la remitira al organismo competente, de
acuerdo a las disposiciones de estos Estatutos o de sus reglamentaciones.

CAPITULO ViI
El Régimen de Organizacion

wihir

Articulo 19°: : B
Son Organos de! Colegic:

. a) La Asamblez General.
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b) El ConsejoDirectivo.
c) El Consejo Electoral.
d) ElConsejo Superior.
e) ElConsejo Profesional.
f) LaJunta de Disciplina.
g) Las Comisiones o Grupos Funciotales.

R

CAPITULO VHi
De las Asambleas

Articulo 20°:

La Asamblea General es la maxima autoridad del Colegio y resuelve
soberanamente sobre las cuestiones que se consideren. Seran Ordinarias
o Extraordinarias, y la integran todos los Miembros Activos que se
encuentren al dia con sus obligaciones societarias.

..n.

Articulo 21°:

El Ejercicio Economico-Financiero del Colegio abarcara el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cadaano. En esta
ultima fecha el Colegio cerrara todos sus libros contables, realizara
Inventario-General de sus bienes, formulara un Balance General con el
Estado de Resultados y confeccionara la Memoria del Consejo Directivo
que contendra una resena de las actividades cumplidas durante el Ejercicio

- fenecido.

Articulo 22°:

La Asambleé General Ordinaria tendra lugar cada aio dentro de los (30)
noventa dias corridos, siguientes al cierre del Ejercicio Economtico-
Fmancnero con el objeto de:

a) Con5|derar la Memoria del Consejo Directivo, el Balance General y O)
Estado de Resultados;

b) Elegirlas autoridades;

c) Elegirel Consejo Electoral,

d) Elegir Sindico Titulary Suplente;

e) Fijarlas cuotas sociales;

f) Establecer el presupuesto anual;

g) Aprobar el plan general de actividades para el Consejo Directivo;

h) .sscutir cualquier asunto que {enga atingericia con la petitica global
de la entidzd. formulando recomendaciones y ordenando la

\,:

Akiculg 230 “' "“C'

an - Paraguay :

Las Asambleas Extraordinarias tendran lugar tuando las convoque el Consejo
Directivo por propia iniciativa, por recomendacion de una Asamblea Ordinaria o
a pedido formulado por escrito por un minimo de (30) treinta miembros activos
quienes deberan expresar concretamente el asunto de la convocatoria. En este
ultimo caso, el Consejo Directivo convocara la Asamblea Extraordinaria dentro
de !os guince dias de presentada iz peticion.

¢ Articulo 24%
o

Las Asambleas seran convocadas mediante avisos publicados durante (10)
diez dias en (2) dos de los peridodicos de mayor circulacion en el ambitc
nacional. Estos avisos comenzaran a publicarse (30) treinta dias antes dei
fijado para la realizacion de la Asamblea.

Articulo 25°:

Las Asambleas Ordinarias tendran quérum con la presencia de la mitac
mas uno de los miembros activos que a la fecha del Cierre del Ejercicic
Econdémico-Financiero se encuentren al dia con sus obligaciones
societarias. Paraelquorumen las Asambleas Extraordinarias se requiere
de la presencia de idéntico numero de Miembros que se encuentren at diz
con sus obligaciones societarias a la fecha de la Convocatoria. Si un:
horadespués de laindicadaen la convocatoria no hubiese quorum previsto
la Asambiea se llevara a cabo con la cantidad de Miembros presentes
cualquiera sea ésta.

Articulo 26°;

Las Asambleas sclicitadas por Miembros'solo podran realizarse cor: la asistenci:

-~ de las dos terceras partes de los peticionantes, salvo que exista el quérum de &
J 'mitad mas uno previsto en el articulo anterior 0 que estén presentes treint:
Miembros, incluidos los peticionantes, dispuestos a que se realicela Asamblee

Articulo 27°:

En las Asambleas Ordinarias se designara de entre los Miembros presente
conderechoa voto, un Presidente distinto del Titular del Consejo Directivc
y un Secretario, quienes suscribiran conjuntamente el Acta de Asamble
con (2) dos Miembros designados para el efecto.

Articulo 28°:

Las resoluciones seran adoptadas por simple mayoria, salvo los casas en qu
estos Estatutes ~Zyuicrz~ una mayoria especial. El vzl ue! Presidente ser
decisorio en caso de empate.
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Ordinarias puede ser solicitada en ei mes anterior al de la realizakion dj
Asamblea, debiendo el pedido venir refrendado por.un mnlmom
activos. El ConsejoDirectivo podra rrfc':lumen asutito p'opuesfé Jaconvocgtana
o llamar a Asamblea Extraordinaria para su dlscu5|on anlica

renhia

« 3 380

La eleccion de las autoridades se hﬁra por votac.on secreta ‘don 'igurarén -}
con cargos definidos: el Presidente;~t68“V Presndentes los demas
Miembros para el Consejo Directivo y los Smdncos Asimismo, figuraran,=:.
con cargos definidos los Miembros del Consejo Electoral. L

Articulo 30°:

o T R
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CAPITULO X
Detl Consejo Directivo

Articulo 31°:

La Direccion y Administracion del Colegio estara a cargo de un Consejo
Directivo compuesto de un Presidente, un Vice Presidente Primero, un Vice
Presidente Segundo, un Secretario, un Pro Secretario, un Tesorero, un Pro
Tesorero, un Director del Departamento de Educacion Continuada, un Di-
rector del Departamento de Eventos Sociales y Culturales, un Director del
Departamento de Eventos Nacionales de Contabilidad, un Director del
Departamenio de Eventos Internacionales de Contabilidad, un Sindico Titu-
lar y un Sindico Suplente. Ademas, son Miembros Naturales del Consejo
Directivo el Presidente del Consejo Profesional y los Presidentes de las
Entidades Afiliadas.

-

Articulo 32°:

Cuando las necesidades, requieren el numero de Miembros del Consejo Directivc(b»
podra ser aumentado por una Asamblea General, asignandole al mismo tiempo ="
las funciones que desempenaran.

Articulo 33°;

Para que un Miembro sea elegible para integrar el Consejo Directivo debe tener
en el momento de la Asambiea, una antigiiedad minima de cinco anos como

_Contador y de dos como Miembro activo del Colegio. Paraintegrar comisiones

o grupos funcionales no se requiere antigiiedad alguna.

Articuio 34°:

Los Miemures cet Conseju Drellive. Yos Sindicos v fes Liiciabros des
Consejo Electoral, durarér (2Z) dos afios en el ejercicio de sus funciones,
pudiendo ser reelegidos.

Y
()
'

L_. '),2’ nsejo Dlrecttvo edﬁkacﬂg;dg.dﬁi&ndlco,—q«;eoa .acultaoo aintegrar
hasta la primera ‘Asamblea General Ordinaria, los cargos que por cual
circunstancia quedaren vacantes en el curso del ejercicio. Cuando
acefalia afecte simuitaneamente a los cargos de Presidente, Vice
Primero y Vice Presidente Segundo, deberd convocarse a
Extraordinaria para llenar dichos

Arti
El Consejo Directivo, se reunira en sesion por Io menos una vez cada

dias y las veces que el Presidente jo convoque por si ¢ a pedidc escrito de tie:
A}a sus Miembros. El Miembro que faltare a tres reuniones consecutivas o ¢

I " cinco alternadas sin justificar su inasistencia sera declazrado cesante 1

reemplazado enla forma previstas en el Articulo anterior.

! Articulo 37°:

El Consejo Directivo podra sesionar validamente con la asistencia de i
mitad mas uno de sus Miembros con derecho a voto, siempre que entr¢
estos se encuentre el Presidente o uno de los Vice Presidentes. L:
asistencia de los Sindicos, del Presidente del Consejo Profesional y de lo:
Presidentes de las Entidades Afiliadas no se considera para el quorun
necesario, los que contaran con voz pero no con voto. Las resolucione:
se adoptaran por simple mayoria de votos, salvo en los casos en que po
estos Estatutos se requiera de una mayoria especial. '

Articulo 38°;

Todos los l\/lembros dei Consejo Dircctive tendréan voz y voto cnn la
deliberaciones. Elvoto del Presideinte sera decisorio en caso de empate.

i-:’&.rticulo 39°
( | cargo de Miembro del Consejo Directivo es incompatible con cualquier emple:

cC
a sueldo de la entidad.

Articulo 40°:
Son deberes y atribuciones del Consejo Directivo:

a) Dirigirla vida institucional dentro de las facultades que le son conferidas pc
estos Estatutos para el cumplimiento de sus fines.

b) Hacerse representar ante los poderes publicos. instituciones oficiales
particulares y emitir los informes que ellos soliciter.

¢} -Ivorrunar los delegaccs que habian a8 repicecinar 2 Tliigio ante Io

i organismos que por su nzturaleza o funcion reguieren dicha representecion -

E .
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d) Designar los Miembros que integraran el Consejo Frofesional, previsto er el
Articulo 13, inciso d);

e) Constituir las comisiones y grupos funcionales que estime conveniente,
determinando la Secretaria o Departamento por cuyo intermedio los mismos
se vincularan con el Consejo Directivo;

f) Llenar ios vacantes que se produzcan en el seno del Consejo Directivo, de
acuerdo a las disposiciones del Articulo 35°

g) Aprobar o rechazar las solicitudes de ingreso al Cole |<;//sm1@ela Voios
ni dar explicaciones en caso de rechgzo
67 (/"uﬁ@

h) Aplicar, previo estudio de cada caso concreto las disposiciones de lou
articulos 12°, 13°y 14°; P ,.mf,J,Am»»_.JMW.%.m -

i) Dictar reglamentos;

j) -Comprar y vender blenes muelales THr

k) Comprar, vender o permutar bgenes |nmuebles, :prewa-amtwlzacndqde
Asamblea General Extraordinaria;

) Nombrar, suspender o remover empleados, fijar sus obligaciones y
remuneraciones y concederles permiso;

m) Ejecutar las decisiones de las Asambleas y de la Junta de Disciplina;

n) Concederpermiso al Presidente o Miembro del Consejo Directivo para dejar
de concurrir temporalmente a las sesiones;

) Estimular la dedicacion de los estugiantes de las Ciencias Contables pudiéndo
a ese efeclo instituir becas, distinciones y premios;

@ Otorgardipiomas a Miembros Honorarios, Cooperadores y Correspondiente@})

expedir tarjetas de “Transetintes” a los Colegas visitantes que adquieran
este caracter;

p) Estudiar y promover disposiciones legales apropiadas para proteger et
ejercicio profesional;

"q) Convocar Asambleas y presentar anuaimente la Memoria y el Balance del

ano social con el informe del Sindico;
n Interpretar los Estatutos y resolver los casos no previstos en los mismos;

s) Eximir el pago de cuotas, wecn 0 ne atrasadas, a los Miiembros que @5
solicitaren, cuanido considere que hay motivos valedercs para ello;

B

2dgs gue se hagan en

u) Organizar la concurrencia de asociados a los eventos internacir
Contabilidad, muy especialmente a los que se realicen en el am

nental
t Coioth.

i -' D
} )] jétérﬁé?’%a res generales y especiales, revocarios y sustituirlos.

CAPITULO X
Deberes y atribuciones de los miembros det Consejo Dit

G Articulo 41°;

Corresponde al Presidente:
a) Representar al Colegio en todos los actos:

b) Ejercer la representacion oficial y legal del Colegio ante.-los T
autoridades de la Nacion, dependencias administrativas.y s
particulares que en razén de las finatidades del Colegio, deben
relaciones con él;

c) Convocar a sesiones del Consejo Directivo, presidir, dirigir y le
Asambleas y sesiones;

d) Firmar juntamente con el Tesorero y el Secretario el libro de Inv
Memoria y el Balance y todo otro doci'mento que implique obligaci
de la entidad; i

e) Firmar con el Tesorero los Cheques, letras y 6rdenes de pago pa
gastos y servicios autorizados;
-

f)  Firmar con el Secretario correspondiente las actas de las As:
O Sesiones, los diplomas, convenios, Memorlasydemas comunicat
s se expidan en nombre del Colegio;

g) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y vigilar la buena mars
g asuntos que competen a cada una de las Secretarias y C¢
constituidas, haciendo las indicaciones que crea converniente; -

h) Resolver los asuntos de caracter urgente y dar cuenta de ello H
Directivo en la reunidn mas proxima.

Articulo 42°:
Corresponde al Vice Presidente Primero:

a) Reemplazar al Presidonte en los casos de ausencia, o img
transitorio y auxiliarle permanentemente en todas sus gestic

41
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b) Ocupar el cargo de Presidente hasta completar el ﬁeriodo que a éste
corresponde, en los casos de ausencia o impeditnento definitivo, ¥y
Pres:dente

AN

hacerse sustituir, en iguales circunstancias por el Vic

Segundo. . .
c) Encargarse de las Relacuo:)es Publica Co
) oS
mcui 0 43% i L f

/5' f", ’

Corresponde al Vice Presndente Sengdo

a) Reemplazar al Vlce Presxaente Prxmero en !os caso'= ¢
gestiones.

b) Ocupar el cargo de Vice Presidente Primero o de Presidente, en su
caso,hasta completar el periodo que a aquél o a éste corresponde, en
los casos de ausencia o impedimento definitivo de uno o cualquiera
de elios, en suorden de prelacioninmediatamente superior, y hacerse
sustituir en iguales circunstancias por el Miembro que designe el
Consejo Directivo con el acuerdo del Sindico Titular. *

c) Tenerasucargo laDireccion, coordinaciony edicion del Organo Oficial
del Colegio y de todas las publicaciones editadas por la Institucion.

Articulo 44°;

Corresponde al Secretario:

a) LlevarunLibrodeActas de las Asambleas y otro de las sesiones del Consejo
Directivo, las que firmara con el Presidente;

b) Llevar un Registro en que conste |2 categoria de cada uro de los Miembros,
el cual debera estar a disposicion de éstos;

c) Firmar con el Presidente documentos, diplomas, convenios, Memorias y
demas comunicaciones que no estén bajo la jurisdiccionde otras Secretarias
o Departamentos;

d) Promulgar las convocatorias ordenadas y tener a su cargo el archivo ge-
nera! de la entidad;

e) Mantenerlas relaciones epistolares del Colegio con personas e instituciones
del exterior y llevar un registro adecuado;

f)  Mantener correspondencia con las entidades afiliadas, instituciones y per-
sonas de! interior.

Articulo 45°;

Correspornide el Pro-Secretario, cosj<rar cuti ¢l Saecretario realizando le patte
de trabzjos que és.¢ I.» asigne y sustituirlo en caso de ausencia o impedimento.

]
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a) Recaudar Io{s‘"‘fdhda‘swy e
~ oportunidad;

uar 1o pagos autoruzados en la de

b) Firmar conjuntamente con el Presidente los documentos mencionados
Articulo 41°, incisos d) y e);

.. c) Depositar en la Institucion Bancaria que designe el Consejo Birectivc
fondos y valores de ia entidad, a nombre de ellg;
€ 3y

e) Organizar un fichero que permita conocer, en cualquier momento, la pos
de cada Miembro con relacion a la Tesoreria.

Contabilizar las operaciones efectuadas, presentar mensualmente un e«
de Cajay al cierre del Ejercicio formular el Balance General,

Articulo 47°:

Corresponde al Pro-Tesorero: Cooperar con el Tesorero realizando la pa:
trabajos que éste le asigne y sustituyéndolo en caso de ausencia o impedir

Articulo 48°:
Corresponde al Director del Departamento de E_ducacic'm Continuade

a) Presentar, dentro del primer mes de iniciado el ejercicio, la nomi
las personas-que formaran el grupo de trabajo del Departamentc

b) Elaborar un pian minimo de actividades a realizar,

c) Organizar, con aprobacion del Consejo Directivo, institutos o ce
O apropiados para ofrecera los miembros y personas interesadas, ¢
de actualizacion, profundizacion y especializacion profesion
consonancia con los requerimientos del pais y de los organi
internacionales relacionados con el gremio.

d) Paraelcumplimientode susfines, coordinara suaccioncon organ
existentes o a crearse, recurriendo a los medios con que disp:
Colegio;

e) Propender a la creacion de una seccion permanente de esti
difusion de los conocimientos contables, organizando curs
duracion corta y media;

f) Apoyarlas iniciativas que tiendan almejor cumplimiento de sus
vos, buscando preferericmente una cooperacion con las em:
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nacionales para programar cursos de
empresarial.

cuta;pzon delR ersonai
n/‘ a8

N

Elaporar un nlan minimo de actwrcades a .zar

L_C} rvulgar entlc los asociados los temas a ser 'r~iados en las Confere
F,
In

ternauonales de Contabuhdad y otros evemos
3 .

o s d) Estimular medrante reumones‘ y propaganda apropiada-la presentaci
I i
Corresponde al Director del Departamento de Evenios Soc4a| trabajos sobre dichos temas:
a) e) Realizar activos trabajos de promocion para lograr la mayor asistenc
delegados a las reuniones de la Conferencia Internacional de Contabi
1 Mantener en orden la ¢ : i | Colenin con 'a Asoci
b) Elaborar ur plan minimo de’ actlvtdades arealizar, fat f" ener ©n ofa I coﬂn’_respondenaa delcal .gu e e
Interamericana de Centabiiidad y otros organismos internacionales.
c) Propugnar la realizacion de actos sociales y cutlturales y tener a s"éﬁ (‘} Articulo 52°
cargo la organizacion de los mismos: ' 5 Articulo 52°%

d) Dirigir la organizacién de la biblioteca, instruir al personal encargado :
de su atencion, proponer al Consejo Directivo la adquisicion de nuevas a)
obras y cuidar de que la misma llene los fines'de su creacién;

e) Tener asucargo la divulgacién de las noticias de interés social y cul-

Corresponde al Sindico Titular;

Fiscalizar la marcha Econdémica-Financiera dei Colegio mediar
examen periodico de los libros y documentos de la entidad; dictal
sobre el Balance General, Estado de Resultados y otros Esi
Contables y producir el correspondiente informe que, junto co

tural. referidos documentos y ia Memoria, seransometidos a la consider
de la Asambleza General;
Articulo 50°: L . . . _ .
= T b) Dirigirse por nota al Consejo Directivo sefalando algunas irr¢
Corresponde al Director del Departamento de Eventos Nacionales de . nidaees, guetaisujuicio.sequictan camrectivalinnscdiato;
Contabilidad: 5 c) Cuando lo justificara la importancia de algin asunto, solicit:
) o o o Consejo Directivo la convocatoria de una Asamblea Extraordina:

a) Presentar, dentro del primer mes de iniciado el ejercicio, la némina de ;

las personas que formaran el grupo de trabajo del Departamento; F Articulo 53°
b) Elaborar un planminimo de actividades arealizar; Corresponde ! Sindico Suplente cooperar cen ¢! Sindico Titular y reempl

Ay

c) Organ:Tzar los Congresos Nacionales de Contabilidad.

d) Coordinar con Entidades Afiliadas la realizacion de Seminarioﬁyg
Regionales de Contabilidad en el interior del pais. 2

N e sara kb b

e) Promover la afiliacion de Entidades, especialmente en el interior del
pais.

il

f) Mantener en orden la correspondencia del Colegio con las Entidades
Afiliadas en el interior del pais.

P

]

Articulo 51°

Corresponde al Director del Departamento de Eventos Internacionales de 7
Contabilidad: !

a) Presentar, deniro gei pritier mes de wuciaac @l ejercicio, fa nOmina de ias 2)

personas que formaran el grupo de trabajo de! Depaitamento;

en caso de ausencia o impedimentc. ©

CAPITULO XI
Del Consejo Electoral

Articulo 54°:

El Consejo Electoral estara compuesto por un Presidente, un Secret
un Vocal, quienes tomaran sus decisiones por mayoria de votos.
compatible el cargo de Miembro del Consejo Electoral con cualquie
cargo electivo en Asamblea del Colegio.

Articulo 55°

El Consejo Eiectoral tiene las siguientes funciones:

Organizar, dirigir, supervisar, vigilar y juzgar, ios actcs y las cues’
derivadas de las eleccionies de autoridaces y organos de confi
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Colegio, asi como proclamar derechos y titulos de quienes resultaren
elegidos.

b) Recibir porescrito hasta (20) veinte dias antes de la Asamblea Ordina-
ria y hasta las (24:00) veinte y cuatrQ horas, del uttimo dia, las res-
pectivas nominas completas de los candldatos a ser electos en dicha
Asamblea;

c) Expedirse (2} dos dias después del vencimiento del plazo anterior, sobre
si el o los candidatos retinen las condiciones legales y estatutarias
exigidas para el desempefic del ¢ ios cargos paralos cuales han sido
propuestos. En caso contrario, comunicara ese hecho a los
apoderados, para que en el término de (24) veinte y cuatro horas,
después de recibir la notificacion, subsanen las observaciones o
nombren al sustituto o sustitutos.

d) Controlar que todo el proceso e;[e):toral se desarrolle de acuerdo ala
- ley, este Estatuto y al Reglamentg Ejjcg&%l
)mz

e) Resolver en primera instancia toda cuestion sus\,ntada en el proceso
electoral, antes de la realizacion de la Asamblea. Sus dé€igiones podran
ser apeladas ante la Asamblea. r—m«ww .

¢
A
/7

capPifuLoXir-
Del Consejo Srupenor

Articulo 56°:

P

El Consejo Directivo ampliado con la incorporacion de todos los ex-presidentes
que siguen siendo Miembros del Coiegio, constituye el Consejo Superior, cuya
presidencid sera ejercida por el ex-Presidente mas antiguo. Actuara como:
Secretario del Cuerpo el ex-Presidente menos antiguo. Los demas Miembros

actuaran como Vocales. @W

El Consejo Superior actuara como cuerpo de orientacion y consejo, no pudiendo
tomar resoluciones que obliguen al Consejo Directivo.

Adiculo 58°:

El Consejo Superior sera convocado a sesiones por su Presidente o por el
Consejo Directivo cuando Ias circunstancias lo requieran.

Articulo 59°:

El Consejo Supericr llevara su s-2pio Libro de Actos y Jictara su propio reglamento
interno.

VPN sl tic sl A AT
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; CAP'TULO XM
(-Del Consep Pfdfe%ional 1
CTON e m -

El Consejo Profe@@a:aj‘ zgmégr fdomﬁ‘&m Presidente, un Vice
Presidente, un Secretart atro Vocales, designados por el Consejo
Directivo en su primera sesxon. LLos mismos duraran dos anos en sus

funciones, pudiendo ser reelegidos.

Articulo 61%

DCorresponde al Consejo Profesional:

a) Organizar la matricula profesional del Contador Fublico y llevar el
Registro respectivo;

b) Certificar las firmas de los profesionales matriculados.
c) Dictaminar sobre los asuntos sometidos a su consiaeracion.

d) 'Velar, conjuntamente con la Junta de Disciplina, por la vigencia del
Cadigo de Etica, denunciando a través del Consejo Directivo los casos
de violaciones que llegasen a su conocimiento para que se investigue
y aplique las sanciones correspondientes;

e) Sugerir al Consejo Directivo la adopcion de normas que tiendan a
perfeccionamiento del Codigo de:Etica Profesional;

f) Tenerasu cargo las gestiones de la Entidad ante los poderes publicos
en todo lo referente a la reglamentacion del ejercicio de la profesion
otros asuntos afines;

P
b

Mantener un registrode las Firmas o Estudios profesionales dedicado:
a practicar, en forma independiente, auditorias y servicios d.
Contabilidad. Este registro debera contener el nombre del Contade
Publico responsable,y de los de sus asociados. con la indicacion de
especialidad si es que tiene algungz;

h) Mantener un servicio de informacion permanente sobru disposiciang
legales que dicte el Gobierno en cuestiones tributarias. comercizles
laborales a fin que los miembros de! Colegio s& encucntre
constantemente informados.

i) Elaborar los principios, criterios y normas de Contabilidad aplicable
en nuestromedio y mantenerlos armonizados con las recomendacione
~ue surjan de Congresos v Cornferencias nacionzies e interinacionafe
de Contabilidad.
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j) Fomentar trabajos de mvesugacror‘es sobre temas de interés
profesional;

k) , Elaborar normasy procedimientos de Aucitoria apJLcables en nuestro
medio y que sean concordantes con los aceptados lntemaTnalmente

.. CAPITULO XIV _Q"QS{“ y
De la Junta de’ Dlsmplmsn

a— il
; v \.&

cecrv .,.u.r-nu'

/ 224

Los ex-Presidentes incorporados al Consejo Superior formaran un cuerpc espe- .:..'

cial denominado Junta de Disciplina.

Lo presidira el ex-Presidente mas antiguo y tendra como Secretario al ex-
Presidente menos antiguo. :

Articulo 63°:

En caso de que ei nimero de ex-Presidentes incorporados al Consejo Directivo
Superior sea inferior a diez, el Consejo Directivo, por el voto de los dos tercios
de sus Miembros, completara el numero indicado designado a ex-Presidentes.

Articulo 64°:
£l Presidente del Colegio es Miembro nato de la Junta de Disciplina.
Articulo 65°:

Las reunioncs de la Juntz de Disciplina seran convocadas por el Consejo
Directivo, con expresion de los asuntos a tratar.

Articulo €6°: @

La Junta de Disciplina dictaminara en el mas breve plazo posible los asuntos
sometidos a su consideracion, comunicando sus acuerdos al Consejo Directivo,
el que le dara ejecucion.

Adiculo 67°;

Los acuerdos de la Junta de Disciplina seran tomados por simple mayoria de
votos.

Articulo 68*

* ins efectos de su pronunciamiento tiene facultad de examinar e investigar
todos ios aiiecedentes y pedir ids inf2iiies que csuime iccesarios para ilustrar
su opinion.

-20 -
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Articule 62°:

En caso de que hubiese un inculpado, éste seré Hamado a ejercer su defense.
Si nG se presentare o se negare a dar sus descargos, la Junta podra pronunciarse
sin dicho requisito.

Articulo 70°:

La Junta de Disciplina llevara su propio Libro de Actas y elaborara su propio
reglamento interro.

CAPITULO XV
De las Comisiones y Grupos Funcionales

Articulo 71° \")‘:,} //C/W /U{/f/”v. ote

Las Comisiones y grupos funcionales seran creados por el Consejo Directivo de
acuerdo con Ias necesidades y tendran el nimero de Miembrcs, la duracion y
as tareas aue se le atribuyan en el Acta de su creacion.

e ———
e &@ﬁ&fﬂ

po  CAPITULORU®
De Ias Entldades Afitiddas
3D aslds £35 380
Articulo 72°; As u..c’on - Pajaguay

Las asociaciones de Contadores constituidas en el pais o en el exterior, con ut
minimo de diez miembros; y con propositos total o parcialmente concordante
con los fines perseguidos por el Colegio de Contadores del Paraguay, segun {a
definiciones contenidas en estos Estatutos, podran solicitar su afiliacion a.est
Colegio, y al hacerio gozaran de todos los beneficios de caracter cultural y. gremi:
que el Colegio brinda a sus asociados, de conformidad a los reglamento
respectivos.

Atticulo 73°:

La entidad afiliada se obliga a acatar y hacer respetar estos Estatutos en lo qu
respecta a sus principios y normas de caracter general n cuestiones que guarde
relacién con la ética profesional pero conservara la mas completa autanom
directiva y administrativa en asuntos de orden interno o de caracter puramen

local.

Articulo 74°;

Remitiran anualmente su Memoria y Balance vy lista de asociadosy satisfaran
cuota que fijare el Corisjo Directivo.

a8}
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i Adiculo 78"
R Los Miembros de las entidades afiliadas podran ser pasibles de sanciones por
; las mismas causas y en la misma forma que los Miembros del Colegio.

_ sera mterpretaaa como decision de reelegir a los cesantes y habilitara a
F los Miembros con derecho a veto a solicitar de {a Asamblea la reeleccién -
; de los mismos por aclamacién. Si no pudiere hacerse la reeleccion, ¢l
: * Consejo Directivo debera elaborar la nomina de candidatos a votar por la

Articulo 76° - : Asamblea, la gque podra presentarse en cualquier momento ante {a
i e i Asamblea.
l:; Los Miembros de una entidad afiliada, sin perjuicio de su calidad de tales, podran ' v
‘ ‘ solicitar suingreso al Colegio con sujecion a los requisitos ordinarios. i Articulo 82°

i Articulo 77° En (3) tres boletines de votos diferentes figuraran los candidatos a:
i ' : ' Presidente, Vice Presidente Primergc, Vice Presidente Segundoy 2 Miembros

La calidad de Miembro de categorias especiales regira exclusivamente con del Consejo Directivo con cargos definidos en el orden establecido en el
‘}; respecto a la enhdad que la hubiere otorgado. } 1 : € Articulo 31° de estos Estatutos: a Sindicos; y a Miembros del Consejo Elec-
I '
]

e ‘ _ --* toral.
Articulo 78° Lo f/b W %’lwd;‘ "

Articulo 83°:
En ningun caso el Colegio responde

a por obligaciones contraidas\por entndades
afiliadas ni mancomunara sus bigres .

435 DISINAS

Los votos se emitiran en boletines confeccionados en un solo color y en
un mismo tamafno, proveidos por el Colegio, en los quefigurarantodos los
candidatos a ser votados, con sus respectivos cargos, y deberan llevar las

B i I .‘ iyt B
‘:!; ' ‘CAPITULO XVl firmas de los integrantes de la mesa receptora de votos para su validez.
| .Defas E[ecp:opes A ) =
’, T ) S A - 0. < z, < s
fE E o CiFan: din 4\\ - . Articulo 84°: % Al d \(Qﬂﬁfjm
) Articulo 79°- AuUHC]Ol‘- - Par ’”/ 66{
H ¥ - e —— ! La Asamblea designara una Comision Escrutadora compuesta por(3) tres
El Consejo Electoral pondra adisposicion de los Miembros el lec-

Miemhros, excluyendo a los candidatados, para asistir al Consejo Elec-

toral, para su consulta‘gn el local social, por lo menos con (30) treinta dias toral el el cérgputo’dé los votos.

de antnmpacuon al Acto Asambleario.

A% et coiomnse g e i bt e
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Electoral que los candidatos postulados estan habilitados para ser votados, -
las néminas seran exhibidas en los tableros de avisos del Colegio para
conocimiento de los Miembros, desde quince (15) dias antes del fijado para
la realizacion de la Asamblea. Las néminas de candidatos debidamente
‘suscriptas: por cada uno de estos, deben ser presentadas con la firma de
(2) dos ‘Miembros en calidad de apoderados, que estén al dia con sus
obligaciones sociales, debiendo éstos constituir domicilio para notificacion.
El Miembro que firmé como apoderado de una némina de candidatos, no
puede hacerlo propiciando otra u otras néminas.

Estos Estatutos podran ser parmal o lotalmente: i umcadcﬁ poi una Asamblea
Extraordinaria convocada especialmente al.efecto. Elproyecto de reforma podra
ser originado en el seno del proB}o Conse|0 Directive*o en un grupo de Socios
que no baje de treinta Miembros. En este caso el proyecto y la exposicion de
motivos deberan ser presentados al Consejo Directivo tres meses antes de la
fecha de Asamblea solicitada a este efecto. La resolucion que acuerde una
modificacion estatutaria debe ser adoptada per una mayoria de dos tercios de
votos de los presentes.

H Articulo 80°: A C;j: ,e?a/o :.S’,?zfug
ﬂ. A los efectos de 1a eleccién de Miembros del Consejo Directivo, de Sindicos ol CAP!T"UL‘@ HANH
“ = ydel Consejo Electoral, se presentaran con anticipacion no mgnor de veinte blSpOSlClones Transsto*r(’as Generalps y Finales
] (20) dias de la fecha fijada para la Asamblea, las néminas completas de _ : TaNax: wes a3 ;I Q@srs'sé‘a
candidatos; y los respectivos cargos. Una vez verificado por el Consejo @Amculgﬁﬁ.; Aqum,‘m. - Faraguay

Articulo 81°: Atticulo 86°;

La no presentacion de nomina de candidatos para integrar et Consejo
Directivo, la Sindi..atura, y/o ei Cansejo Electoral, en el plazo establecido,

-22.
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Est» entidad solo podra disolverse por Rezclucion de uiia \samblea Extraordinaria
convocada a ese Unico objeto y que se dara por legalmente constituida con un -~
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quorum del 66 % dé! total de miembros. La . “olucion respectiva debera co
con el voto favorable del 75 % de los presentes.

Adiculo 87°

En caso dedisolucion, los bienes de la entidad seran donados a la Universi
Nacional, para emplearlos en fines consistentes ton la promocion de
ensefianza de la Contabilidad.

Articulo 88°:

El Ejercicio Econdmico-Financiero proveniente del Consejo Directivo t
resulte de la primera Asamblea General Ordinaria que se realice, s
desdoblado en (3) tres partes: 1) desde el 1 de julio hasta el 31 de diciem
de 1996; 2) desde el 1 de enero de 1997 hasta el 31 de diciembre de 19¢
3) desde el 1 de enero de 1998 hasta el 31 de diciembre de 1998.

Articulo 89°:

El mandato de los Miembros del Consejo Directivo electos en la prim
Asamblea General Ordinaria que se realice, luego de la aprobacion de¢
modificacion de estos Estatutos durara hasta la Asamblea Gene
Ordinaria correspond|ent Ja tercera parte del Ejercicio Economit
Financiero mencionado en el articulo anterior.

Articulo 90°:

La designacion de! Consejo Electoral que atendera la organizacion de

primera Asamblea General Ordinaria que se realice luego de la aprobaci
de la: modificacion de estos Estatutos, la efectuara el actual Const
Directivo.

Articulo 91°:

Se otorga mandato suficiente al Conéejo Directivo para el ordenamients
laelaboracion definitiva de estos Estatutos, y la gestionde reconocimier

por el Poder Ejecut % E
Q/ rW /46/
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Minktotk def Inferiog

FOR EL CUAL SE AFRUERAN LAS MODIFICACIONES IMTRODUCIDAS
EN  LOS ESVATUTOS SOCIALES DPE LA ENTIDAD  DENDMIFADA
“COLEGIO DE COMVALORES DEL FARAGUAY™

founcian . ¥ a &;44/0 de 15%6.--

VISTO: La prazehbtscion hecla al Miniglerio del Jnterior
erc fecha 22 de dulio de 1996 (Exple. HE 1U45) vor los
Sefvres ENRIQUE VIRGILIO CACERES ROJAS y ATILIO EDMHUNDO
GAYUSO JARK, an representacion de la entidad denominada
"CULEGIO DE CTONTADORES DEL FARAGUAY™ v

CONS IDERANDC: (ue . los  recurrenies zolicltan  la
aprobacion de las modificaciones introducidas en  los
Estatutos Sociales de la menclionada entidad. resueltlas
en Azsambilea General Eulraordinaria de fecha L7 we dunia
de 1796

Que la Fiscallia Beneral del Estado y la Asesoria
Juricdica del Miniskeriu del Interiar, ge  eupidieron
{avorablemente en sus resnectivos dictimanes.
FOR TANTO
EL FRESIDENTE DE LA REFUBLICA DEL FARAGUAY
P E C R E T A:

Art. 12 aprugbanse las Modificaciones introducidas en

los Estatutos Sociales de  la entidad
denominada "CULEGIO DE CONTADORES DEL
FARAGUAY™. esueltas en Asamblea Hezneral

Ex trécn‘dinal‘_ta de fecha 17 de junio de 1924
de acuerdo a lo establecide en el Art. 198
dal Codigo Civil Paraguave conforme consta en
la Egcrdtura Fublica No. 199, ovratocolizada
en el Reyislro FPoblico a cargo  de  la
Escribana  ANA  MAMUELA GONZALEZ RAMOS [E
AYNALA,. an fecha L? de julio de 19960 -

Art. 2Q Comuniuuesu,‘ publiquese v dése a) Registro
Nfici&l. -
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